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COMISION CUATRIPARTITA DE INFRAESTRUCTURA EN ViAS

Este Manual de Buenas Practicas refleja el trabajo realizado en forma
cuatripartita, generando un flujograma armado por bloques de trabajo vy
representando la labor realizada por la cuadrilla de "infraestructura de via."

El mismo se divide en bloques de trabajo, sobre los cuales analizamos su
dinamica para poder identificar detalladamente los riesgos potenciales que se
puedan presentar en cada etapa de este, y asi minimizar o eliminar a través
de recomendaciones a las cuales llamamos "Buenas Practicas.” Este material no
reemplaza ninguna de las normas de sequridad operativas establecidas en el
Reglamento Interno Técnico Operativo ni en la denominada ley de ferrocarriles
(Ley N° 2.873).

La Comisidn Cuatripartita de Infraestructura en Vias conformd una mesa de
trabajo multisectorial, a partir de la cual se realizaron reuniones para la
elaboracion del presente Manual de Buenas Practicas, asi como también para
discutir otros temas de interés para la actividad.

Instituciones y Organismos participantes:
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En el siguiente esquema son representados los riesgos, cargas y exigencias por
medio de unasimbologia, consensuada en las mesas cuatripartitas de cadaramade
actividad. En este apartado figura la tipificacion por tipo de riesgos generales. Los
riesgos especificos de los procesos que describiremos a continuacion se desarrollan
en los apartados correspondientes al flujograma v su analisis.



SIMBOLOGIA

Riesgos Fisicos del Ambiente de Trabajo

. 1.Temperatura / 2. Ruido / 3. Iluminacion / 4. Humedad / 5. Ventilacion /
6.Vibraciones / 7. Radiaciones / 8. Presion barométrica.

Riesgos Quimicos

1. Gases (irritativos, toxicos, inflamables, combustibles, explosivos, asfixiantes)

‘ 2. Vapores (irritativos, toxicos, asfixiantes) / 3. Humos (irritativos, toxicos,
asfixiantes) / 4. Aerosoles (irritativos, toxicos, asfixiantes, inflamables o
explosivos) / 5. Polvos (irritativos, toxicos, combustibles, explosivos, asfixiantes)
/ 6.liquidos (irritativos, toxicos, inflamables o explosivos).

Riesgo de Exigencia Biomecanica

1. Movimientos repetitivos / 2. Posturas forzadas / 3. Esfuerzo o Fuerza fisica /
4. Movimiento manual de cargas/ 5. Posturas estaticas.

R Superintendencia de
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Riesgo de Accidentes

. 1. Caidas / 2. Torceduras / 3. Quemaduras / 4. Picaduras / 5. Cortes / 6. Golpes /
7.Atrapamientos / 8. Atropellamientos /9. Choques / 10. Agresiones por terceros
/11.Electricidad / 12. Incendio / 13. Traumatismo de 0jo / 14. Explosion.

Riesgos Bioldgicos

1.Hongos / 2. Virus / 3. Bacterias / 4. Parasitos.

. Factores de la Organizacion del Trabajo



FLUJIOGRAMA
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DESCRIPCION DE CADA BLOQUE DE TRABAJO

BLOQUE 1a - Llegada al establecimiento laboral

El trabajador habitualmente llega al establecimiento laboral por sus propios
medios. En esta instancia, el riesgo es sufrir un accidente In Itinere. Por ello nos
centraremos en el comportamiento individual y en las recomendaciones para
la conduccion segura de bicicletas, motos o automavil, como asi también en el
caso de uso del transporte publico.

Es una buena practica capacitar al trabajador en cdmo disminuir los riesgos
de accidentes in itinere, dar a conocer mediante notificacion fehaciente cual
es su Aseguradora de Riesgos del Trabajo (ART), teléfono de contacto y el
procedimiento de denuncia de accidente.

El siguiente link enumera las buenas practicas para peatones que se trasladan
en diferentes medios de transporte.?

En el establecimiento el trabajador ficha, da el presente del diay por lo general
se dirige al vestuario, lugar donde se cambia la ropa por la indumentaria de
trabajo, para reunirse luego con el resto de sus compafieros.

Losvestuariosdeben contar con lavabos, duchas con agua calientey fria, retretes
y/o mingitorios segun la cantidad de personas trabajadoras.

1 Fuente: https://www.argentina.gob.ar/noticias/que-medidas-podemos-tener-en-cuenta-para-evi-
tar-accidentes-itinere


https://www.argentina.gob.ar/noticias/que-medidas-podemos-tener-en-cuenta-para-evitar-accidentes-itinere
https://www.argentina.gob.ar/noticias/que-medidas-podemos-tener-en-cuenta-para-evitar-accidentes-itinere

Riesgos de accidentes: 1. Caidas / 2. Torceduras / 8.
Atropellamientos / Arrollamientos / 10. Agresiones por terceros
/ 11. Electricidad

Los riesgos generales estan determinados por caidas, torceduras que se
producen por desniveles, objetos que entorpecen la circulacion y derrames o
superficies humedas, entre otros.

Buenas practicas

Caidas / torceduras

Mantener el ordeny la limpieza.

Mantener los pasillos libres de objetos que puedan entorpecer la circulacion.
Ante derrames de agua o similares, sefalizary dar aviso a quien corresponda.
No correr, prestar atencion a la superficie donde circula.

Usar calzado con suela antideslizante o similar que eviten resbalones.

Es una buena practica contar con bancos y/o sillas para que el trabajador
pueda cambiarse sentado.

Atropellamientos /arrollamientos

Prestar atencion a la circulacion de vehiculos y maquinarias en el area de
trabajo, el trabajador debera estar capacitado en las distancias de sequridad
vy en los puntos ciegos al conducir un vehiculo.

Delimitar la circulacién de maquinarias y demarcar la circulacion peatonal.
Evitar el uso del celular, escuchar musica o cualquier accion que pueda
disminuir su atencion o no permita escuchar vehiculos y/o alarmas de
retroceso.

Respetar los senderos v utilizar zonas de transito peatonal.

R Superintendencia de
Riesgos del Trabajo



11

Agresiones de terceros (En situacion de robo)
e (onservar la calma.

e No oponerresistencia.

e Evitar mirar a la cara del agresor.

Electricidad

e Realizar el mantenimiento eléctrico correspondiente. Controlar el estado
de la instalacion eléctrica (Tableros eléctricos, tomacorriente, artefactos de
iluminacion, etc.). Las luminarias deberan tener contencion y mantener un
nivel de iluminacion adecuado al sector.

e Cumplir con el Protocolo para la Medicion del valor de puesta a tierra y la
verificacion de la continuidad de las masas en el Ambiente Laboral seglin
Resolucion SRTN°900/2015.

Vestuarios

TRABAJOS DE MANTENIMIENTO SOBRE ViAS | MANUAL DE BUENAS PRACTICAS



BLOQUE 1b - Orden de trabajo diaria

El capatazysu ayudante reciben de parte delinspector de vias la orden de trabajo
diaria. Se juntan con el resto de los compafierosy se dirigen seguin corresponda al
pafol, taller o cuarto de herramientas.

Es una buena practica realizar una charla de cinco minutos, también llamado
"didlogo diario de sequridad"”, acorde a las tareas a realizar en el dia. Muchos
de los riesgos se evitan o minimizan cuando existe una buena organizacion
del trabajo, respetando los procedimientos de trabajo seguro o ATS (Analisis de
Trabajo Seguro) correspondientes a la tarea que se va a realizar.

Los trabajadores deben estar capacitados en los procedimientos de trabajo, los
riesgos en sus tareasy su prevencion.

La charla de sequridad es una practica recomendada previa a todas las tareas,
sobre todo en los casos en los que el personal que realiza las tareas es eventual
0 contratado. Una gran cantidad de accidentes suceden en nuevas personas
ingresantes y/o cambios de tareas durante los primeros meses de trabajo y un
factor contribuyente es la falta de capacitacionesy cursos de induccion.

Por ejemplo, uno de los procedimientos de trabajo indica que, previo a dirigirse
al area de acopio de materiales, los capataces de cuadrilla anotan en el tablero
respectivo el lugar de su residencia, el kildmetro donde iran a trabajar vy la
cantidad de personas en servicio. La jefatura de estacidn vigilara el cumplimiento
de esta disposicion.

R Superintendencia de
Riesgos del Trabajo
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. Riesgos de accidentes: : 1. Caidas/ 2. Torceduras/ 5. Cortes /6.

Golpes/ 8. Atropellamientos / Arrollamientos / 9. Choques

Buenas practicas

Riesgos de accidentes: C(aidas, Torceduras, Cortes, Golpes, Choques,
Atropellamientos y Arrollamientos.

Al dirigirse al area de depésito de materiales y herramientas:

Utilizar los EPP entregados por la empresa: calzado de seguridad, guantes
de vaqueta, de algodon o de nitrilo segln la tarea que corresponda, e
indumentaria con materiales visibles para el dia v la noche (chaleco retro
reflectivo). Aligual que el uso de casco cuando exista riesgo de golpes contra
objetos o caida de objetos (Ver Apartado EPP).

No correr; prestar atencion a la superficie donde circula.
Evitarcircularpordesniveles,superficieshimedasoconderramesde hidrocarburos.
Ante una situacion de derrame, sefializary dar aviso a quien corresponda.
Transitar con atencion en las superficies irregulares, cantos rodados, tierra, etc.
Evitar el uso del celular o cualquier accién que pueda distraerlo.

Respetar los senderos o zonas de transito peatonal.

Respete los senderos para circulacidn en zona de vias o su periferia para
evitar accidentes con vehiculos.

Al utilizar un vehiculo para el traslado podria producirse el riesgo de choque.
Por lo tanto, debera realizarse el mantenimiento preventivo y correctivo de las
unidades moviles. El trabajador debera estar capacitado y autorizado para utilizar
elvehiculo, contar con carnet de conducir y respetar las normas de transito.

No se podra circular con trabajadores y la carga en el mismo habitaculo, ni
tampoco trasladar personas si el vehiculo no esta disefiado para tal fin.

R Superintendencia de
Riesgos del Trabajo
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BLOQUE 2 - Acopio de materiales /carga de camion

En el departamento de via y obra se utilizan diversos tipos de materiales para
realizar el mantenimiento o la renovacion de vias. Por ello, los trabajadores
realizaran la busqueda de los elementos en los depdsitos y la carga en el camion
hasta el lugar a realizar la tarea en forma manual o con ayuda de elementos
de traslado. Por ejemplo, se utilizaran herramientas manuales, mecanicas, con
motor a explosidn, durmientes, gasoil, EPP, Elementos de Proteccion Colectiva
(EPCQ), repelentes de insectos, bafio quimico, gazebo y/o carpa, sillas, botiquin
de primeros auxilios, agua apta para consumo humano y todo lo referente al
refrigerio, entre otros.

Una vez cargado el material en la camioneta o vehiculo que se utilice para el
traslado, los operarios se dirigiran a la zona de trabajo porvia publica o por medio
de transporte sobre via ferroviaria (combi, camioneta bivial, zorra, etc.).

| Referencias: Reglamento Interno
Técnico Operativo (RITO) / Manual

de Normas de Higiene y Seqguridad

1 en el Trabajo / Trabajos de cuadrillas
en vias, ver Norma de Seguridad de

=} Aplicacion General para la Prevencion

de Accidentes en Trabajos de Cuadrillas
de Vias en Vias.

Transporte del personal

TRABAJOS DE MANTENIMIENTO SOBRE ViAS | MANUAL DE BUENAS PRACTICAS



Riesgos de accidentes: 1. Caidas/ 2. Torceduras/ 3. Picaduras,

. mordedura/ 5. Cortes/ 6. Golpes/ 7. Atrapamientos/ 8.

Atropellamientos/arrollamientos/ 9. Choques/ 10. Agresiones
por terceros/ 11. Electricidad.

AN Riesgo Exigencia Biomecanica: 2. Posturas forzadas/ 3. Esfuerzo
A o Fuerza fisica/ 4. Movimiento manual de cargas.

Riesgos Fisicos del Ambiente de Trabajo: 1. Temperatura /2

. Ruido/ 3. Iluminacion / 6. Vibraciones/ 7. Radiaciones /9. Factores

climaticos.

Buenas practicas (riesgos de accidentes)

Las zonas para el acopio y el almacenamiento de materiales se estableceran
en lugares amplios con acceso para vehiculos o proximos a éstos, para
disminuir la distancia a recorrer.

Mantener el orden, la limpieza del sector y la desinsectacion periddica.
Habitualmente, las tareas se desarrollan en zonas con vegetaciony presencia
de pequeios animales y/o insectos.

El lugar de acopio no debe estar proximo a las catenarias, ya que es posible
un contacto eléctrico en el proceso de cargay descarga con equipos de izaje.
Por ejemplo, con las plumas de los camiones.

Es una buena practica sefializar el sector de entrada de vehiculos y de salida,
para evitar choquesy atropellamientos.

Si es una zona de mucho trafico, o durante el horario nocturno, se deberan
tomar precauciones adicionales. Por ejemplo, el balizamiento de la zona de
trabajo o sefiales luminosas.

Se recomienda que el acopio de durmientesy rieles tenga una altura maxima

R Superintendencia de
Riesgos del Trabajo



de 2 metros. La carga y descarga debe realizarse con medios mecanicos de
izaje, con el fin de no exponer fisicamente al personal.

Las eslingasy los dispositivos de izaje deben soportar el peso a elevar, y se deben
inspeccionar visualmente antes de usarlos para identificar posibles dafios o
defectos. Esta tarea debe ser realizada por una persona capacitada para tal fin.
Todas las cadenas para izary para eslingas, nuevas o reacondicionadas, seran
sometidas a ensayos de tensidn utilizando el doble de la carga nominal antes
de ponerse en servicio. La carga maxima admisible que puedan levantar
verticalmente deberd estar indicada.

Antes de utilizar las maquinas y herramientas debe realizarse la inspeccion
visual del estado de las partes fijas y/o moviles, ademas de verificar la
correcta colocacidn y sujecion de las protecciones.

Los EPP que deben utilizarse son cascos, guantes descarne o vaqueta,
proteccidn ocular, ropa de trabajo de alta visibilidad, chalecos con materiales
reflectivos o ropa de trabajo con bandas reflectivas y calzado de seguridad
(Ver Apartado EPP).

El uso de guantes evitara cortes y raspones accidentales con partes filosas.

La ropa de trabajo deberd ser ajustada al cuerpo para evitar enganches y/o
atrapamientos. Prestar atencion durante la apertura vy cierre de caja del
camion, puertas y/o portones.

El calzado de seguridad con puntera de seguridad disminuira o evitara
lesiones por golpes o caidas de objetos sobre el pie.

Mantener los pasillosy areas de circulacion libre de obstaculos.
Prestarespecial atencion a productos como aceites, grasasy otros que pueden
generar manchas o derrames accidentales. Utilizar bandejas contenedoras
apropiadas.

Para subir a la caja del camidn utilizar los estribos y/o escaleras para ascenso.
Para descender, no saltar desde la caja del camion al suelo. Utilizar siempre
los tres puntos de apoyo.

Ante agresiones de terceros o en situacion de robo conservar la calma, no
oponer resistenciay evitar mirar a la cara del agresor.



FAN Riesgo Exigencia Biomecanica: 2. Posturas forzadas/ 3. Esfuerzo
A o fuerza fisica/ 4. Movimiento manual de cargas.

Ante la diversidad de pesos y dimensiones de los elementos, maquinas v
herramientas utilizadas, los trabajadores se encuentran expuestos a distintos
riesgos (posturas forzadas, esfuerzo o fuerza fisica y/o movimiento manual de
cargas). Por este motivo, se utilizaran diferentes técnicas para cargar el camion.
Dichas técnicas implican movimientos manuales de carga y/o traslados de carros
segun el pesoy la dimension.

En aquellas situaciones donde no se puedan utilizar equipos de izaje y deba
realizarse el movimiento de objetos de grandes dimensiones y/o de peso en
forma manual (los rieles, durmientes y balasto), sera necesario el movimiento
entre varios trabajadores con tenazas especiales de sujecion y elementos
auxiliares.

Buenas practicas

e El responsable de Higiene y Seguridad debe evaluar las cargas posturales
en el puesto de trabajo, teniendo en cuenta la duracion de las mismas vy las
cargas fisicas adicionales. Debe analizar el peso de la carga, la frecuencia de
levantamiento y la distancia horizontal y vertical, entre otros factores.

e Se debe cumplir con la normativa vigente, incluyendo el protocolo de
ergonomia correspondiente a la Res. SRTN°886/15, con las tablas de las Res.
MTEySS N°295/03 y Resolucion SRT N°3345/15.

e Utilizar para la carga y descarga de durmientes y rieles, en lo posible,
elementos mecanicos de izaje y/o traslado (guinches, plumas, etc.), con el fin
de no exponer fisicamente a los trabajadores.

e Eltrabajador debe estar capacitado en el movimiento manual de cargas.

R Superintendencia de
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e Solicite ayuda para manipular materiales de grandes dimensiones y/o de
mayor peso.

e  Utilizar ambas manos al trasladar maquinas y herramientas. Para agilizar la
carga del camidn se recomienda utilizar contenedores y/o carros de traslado.

e Serecomienda planificar la rotacion de tareas entre trabajadores y/o realizar
tareas que involucren otro grupo muscular.

e Es importante realizar pausas activas/estiramientos que ejerciten
previamente los grupos musculares que se utilizardan durante la jornada
(por ejemplo, extremidades inferiores y superiores). Los ejercicios de
estiramientos disminuyen la probabilidad de lesiones.

e lasfajas lumbares no son un elemento de proteccion personal.?

El uso de fajas lumbares para tareas que impliquen esfuerzos musculares pueden
producir efectos desfavorables en el sistema cardiovascular por aumento de
la resistencia en la circulacién pulmonar y disminucién del retorno venoso al
corazon, limitacion en la movilidad del tronco, pérdida de fuerza de los musculos
del abdomen, y un falso sentido de seguridad, que puede llevar al levantamiento
de pesos excesivos. Las fajas lumbares no previenen los eventos dolorosos de la
espalda, no estan recomendadas en las tareas laborales y no son consideradas un
elemento de proteccién personal.’

2 Resolucion Secretaria de Industria, Comercio y Mineria N° 896/1999, Anexo |.

3 Fuente: Mesa de consenso Enfermedades profesionales de la columna lumbosacra. Hernia discal
y patologias por vibraciones de cuerpo entero. https://www.argentina.gob.ar/sites/default/files/
guia_enfermedades_columna_lumbosacra_-_mesa_de_consenso_2.pdf


https://www.argentina.gob.ar/sites/default/files/guia_enfermedades_columna_lumbosacra_-_mesa_de_consenso_2.pdf
https://www.argentina.gob.ar/sites/default/files/guia_enfermedades_columna_lumbosacra_-_mesa_de_consenso_2.pdf

Riesgos Fisicos del Ambiente de Trabajo: 1. Temperatura/2.

‘ Ruido/ 3.Iluminacidon/ 6.Vibraciones/7.Radiaciones/ 9. Factores

climaticos.

Buenas practicas

El trabajador se encuentra expuesto a los rayos del sol y las inclemencias
del tiempo. Se recomienda ropa de trabajo de alta visibilidad, chalecos con
materiales reflectivos o ropa de trabajo con bandas reflectivas adecuada
segun la época del afio y las condiciones climaticas al momento de la tarea.
Utilizar protector solar en aquellas zonas que no se encuentren protegidas
por la ropa de trabajo y los elementos de proteccion personal.

Se debera contar con agua fresca, apta para consumo humano y en cantidad
suficiente para todos los integrantes de la cuadrilla. De ser posible, evitar
trabajar en horario de extrema temperatura.

Preste atencion a los sintomas de insolacion o golpe de calor. Si presenta
fiebre, sed intensa, sensacion de calor sofocante, piel seca, dolor de
estdmago, falta de apetito y nduseas, dolor de cabezay mareos, de aviso a la
persona encargada o bien a un compaiiero.

Capacitar al personal sobre los riesgos que generan las vibraciones en el
cuerpoy las medidas preventivas para evitar la exposicion o minimizarlas.
Los ruidos y las vibraciones suelen estar presentes en el uso de los vehiculos
autoelevadores, o0 maquinarias de gran porte. Por ello, el responsable de
Higiene y Seguridad deberd evaluar el puesto segtn la Resolucion SRT N°
85/12 y MTEySS N°295/03.

En caso de utilizar autoelevadores, se deberd dar cumplimiento a la
Resolucion N°960/15. Asimismo, el trabajador que opere con un vehiculo
autoelevador debera estar capacitado y autorizado por el empleador para
tal tarea.

R Superintendencia de
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e Utilizar protectores auditivos (de copa o endoaural). Estos deberan ser
seleccionados por el responsable del servicio de Higiene y Seguridad con la
participacion del Servicio de Medicina del Trabajo, acorde a la medicion.

e los trabajadores deberan estar capacitados en el uso y conservacion de los
elementos de proteccidn personal.

e El sector de acopio de materiales, areas de carga /descarga y circulacion
debera contar con adecuada iluminacion.

Depésito de materiales Carga del camion

Camién con materiales de trabajo Movimiento manual de durmientes de madera



Movimiento de riel Movimiento durmiente de hormigon

R Superintendencia de
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BLOQUE 3a-Trasladoallugardetrabajo porviasferroviarias

‘ Riesgos del ambiente de trabajo: 1. Temperatura / 2. Ruido / 3.
Iluminacion/ 6.Vibraciones 7.Radiaciones/ 9. Factores climaticos

AN Riesgo Exigencia Biomecanica: 2. Posturas forzadas / 3. Esfuerzo
A o Fuerza fisica / 4. Movimiento manual de cargas.

Riesgos de accidentes: 1. Caidas / 2. Torceduras / 3. Quemaduras
/ 4. Picaduras / 5. Cortes / 6. Golpes / 7. Atrapamientos / 8.

. Atropellamientos / 9. Choques / 10. Agresiones por terceros / 12.
Incendio / 13. Traumatismo de ojo / 14. Explosion / 15. Caida de
hombre al agua.

Zorra para el transporte en via ferroviaria

Las zorras son vehiculos para el transporte de operarios y materiales. A diferencia
de los trenes, en cuanto a su circulacion, pueden ser retirados de la via en caso de
ser necesario, lo que les permite circular ordinariamente sin ajustarse al sistema
de bloqueo. Sin embargo, en los casos expresamente determinados, las zorras
deben circular con "orden de partida”.

Las zorras se dividen en las siguientes categorias: zorras a motor de cuadrilla,
a motor livianas, a bomba (de mano) y velocipedos. Para transportar personas
deben utilizarse zorras autorizadas para tal fin. El personal no debera trasladarse
en zorras acoplados playos, que se utilizan para transporte de materiales y/o
herramientas. EL término “zorra" involucra cualquier categoria de ellas.
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Los trabajadores deben encarrilar la zorra en las vias, v su conduccion estara a
cargo de un operario capacitado, habilitado (por la autoridad de control) v
autorizado (por control trenes). Al llegar a la zona de trabajo se debe descarrilar
la zorra (quitar de la via) por medio de una maniobra de palanca o mesa giratoria
para zorra motor, entre otros métodos.

La zorra de transporte por via férrea siempre debe circular con el permiso
correspondiente de ocupacidn de via o seguin RITO y/o reglamento operativo.

Trdiler para traslado de herramientas Zorra para transito de personas

R Superintendencia de
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Riesgos de accidentes: 1. Caidas / 2. Torceduras / 3. Quemaduras
/ 4. Picaduras / 5. Cortes / 6. Golpes / 7. Atrapamientos / 8.

. Atropellamientos / 9. Choques / 10. Agresiones por terceros / 12.
Incendio / 13. Traumatismo de ojo / 14. Explosion / 15. Caida de
hombre al agua.

Buenas practicas

Estas seran usadas Unicamente para el servicio del ferrocarril. Ninguna persona
ajena al mismo podra viajar en ellas sin autorizacidn especial.

Los accidentes en zorras pueden ser mortales. Por ello es muy importante la
constante capacitacion del personal que la opera y el mantenimiento de las
mismas.

Verificar el estado del/los extintor/es (si se encuentra apto parasu usoy la
cantidad necesaria segun la tarea a realizar)

Verificar el sistema de freno de la zorra.

Verificar el sistema de radio- comunicacion.

Verificar el correcto funcionamiento de la bocina.

Verificar mediante observacion visual el estado general de la zorra y, en caso
de encontrar alguna falla, avisar inmediatamente al supervisor o encargado.
Cumplir la ley de ferrocarriles.

Utilizar los EPP determinados para la tarea como el casco de seguridad,
proteccion ocular, auditiva, calzado de sequridad, guantes, bandolera o
chaleco reflectivo segun riesgo (Ver Apartado EPP).

Cumplimiento del Rito/Reglamento Operativo (RO): elementos de seguridad,
bengalas, petardos, balizas y banderas, entre otros.

Respetar precauciones mediante aviso de boletin de via o en zona de vias
precaucionadas.



No conducir la zorra en zona de via sin el permiso de la supervision y la
confirmacion de control de trenes.

No circular en zona de via sin Autorizacion de Uso de Vias (AUV).

El conductor de zorras debe estar autorizado por la autoridad de aplicacion
(CNRT) o ente regulador correspondiente.

Respetar las velocidades maximas de conduccion de las zorras (dependiendo
la topografia del lugar, visibilidad, condiciones climaticas, etc.).

EL RITO establece una velocidad de 30km hora, con personal autorizado y
capacitado para conducir la zorra y valorar el estado de las vias para reducir
la velocidad.

Se recomienda utilizar barrevias delanteros/ traseros y/o limpiavias de
cuerpo metalico rebatible y espatula de goma para eliminar de la via objetos
pequefios que pueden descarrilar el vehiculo.

Se deberd mantener el desmalezado de la traza de via a los efectos de evitar
lesiones en el personal por la presencia de malezas, vegetacion crecida
o formacion de tuneles vegetales que invadan el galibo por donde deben
circular las zorras.

En caso de encontrar una zona sin el mantenimiento correspondiente, se
debera informar al personal de Supervision para regularizar la situacion y
reducir la velocidad.

El conductor debera respetar el boletin informativo, sefiales y tableros
indicadores a fin de asegurar la circulacion.

Se recomienda el uso de casco con mentonera.

Ante agresiones de terceros o en situacion de robo conservar la calma, no
oponer resistenciay evitar mirar a la cara del agresor.

Utilizar los EPP adecuados al riesgo segun lo evaluado por el responsable
de Higiene y Seguridad, por ejemplo, el uso de proteccion ocular para
evitar accidentes por proyeccion de particulas durante el traslado (Ver
Apartado EPP).

R Superintendencia de
Riesgos del Trabajo
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Trdiler para traslado de materiales

e la zorra que transporta personas no podra transportar materiales ni
herramientas. La carga ira en otro acoplado/trailer y sera remolcado por la
zorra principal.

e lazorradeberatenerun mantenimiento preventivoy correctivo, ademas del
controlvisual antes de iniciar el trayecto. Se deberan tomar los recaudos para
que el acople sea sequro y no se produzca la rotura del mismo durante el
recorrido.

e Verificar que todos los elementos a transportar se encuentren firmemente
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amarrados y con sus fundas correspondientes para disminuir el riesgo
de golpes vy cortes accidentales. Las herramientas y materiales que se
transporten en zorra secundaria deberan ser acondicionados de manera que
no puedan caer durante el viaje y lesionen al personal, o afecten de algtn
modo el funcionamiento del vehiculo.

Prestar atencion al ascender y descender de la zorra o vehiculo bivial. No
hacerlo cuando éste se encuentre en movimiento.

Todas las partes maviles deberan contar con proteccion. No viajar de pie ni
con las piernas por fuera del vehiculo vy utilizar ropa de trabajo ajustada al
cuerpo.

En el caso de transportar cualquier liquido inflamable se debe hacer en
bidones de seguridad, para evitarderrames accidentales que puedan generar
incendios o quemaduras quimicas, entre otros accidentes.

Dar aviso al responsable de cuadrilla ante la presencia de cualquier
desperfecto o anomalia antes o durante el transito a la zona de trabajo.
Reduzca lavelocidad al circular por puentes o alcantarillas. EL responsable de
Higieney Sequridad debera contemplar el riesgo de caida de hombre al agua
al circular por espejos de agua.

Reduzca la velocidad al circular por pasos a nivel o cruces de rutasy caminos
para disminuir los riesgos de arrollamientos y atropellamientos.

Utilizar repelente de insectos vy, antes de ascender a la zorra, verificar
visualmente la presencia de insectos o pequerios animales.

Ante agresiones de terceros o en situacion de robo conservar la calma, no
oponer resistenciay evitar mirar a la cara del agresor.

R Superintendencia de
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‘ Riesgo Exigencia Biomecanica: Posturas forzadas / 3. Esfuerzo o
A Fuerza fisica / 4. Movimiento manual de cargas.

Buenas practicas

Realizar la evaluacion del puesto para la tarea de encarrilamiento v
descarrilamiento de la zorra en vias. El responsable de Higiene y Seguridad
debera realizar el procedimiento de trabajo seguro.

Teniendo en cuenta el peso que levante el trabajador, el responsable de
Higiene y Seguridad debera cumplir con la normativa vigente, incluyendo
el protocolo de Ergonomia de la Resolucion SRT N°886/15 con las tablas de
las Res. MTEySS N°295/03 y SRT N°3345/15. El Decreto N°49/2014 amplia
y especifica las caracteristicas para determinar la bipedestacion, como asi
también las especificaciones para el agente de riesgo “Carga, Posiciones
forzadasy Gestos repetitivos de la columna vertebral lumbosacra”.

Capacitar al trabajador en el correcto uso de elementos para encarrilar y
descarrilar, el riesgo de esfuerzo o fuerza fisica en las tareas. El trabajador
debe estar capacitado en el movimiento manual de cargas.

Se recomienda planificar la rotacion de tareas entre trabajadores y/o realizar
tareas que involucren otro grupo muscular.

Es importante realizar pausas activas/estiramientos que ejerciten
previamente los grupos musculares que se utilizaran durante la jornada (por
ejemplo, extremidadesinferioresy superiores). Los ejercicios de estiramiento
disminuyen la probabilidad de lesiones.



‘ Riesgos del ambiente de trabajo: 1. Temperatura / 2. Ruido / 3.
Iluminacion/6.Vibraciones 7.Radiaciones/ 9. Factores climaticos.

Buenas practicas

El trabajador se encuentra expuesto a los rayos del sol y las inclemencias
del tiempo. Se recomienda ropa de trabajo de alta visibilidad, chalecos con
materiales reflectivos o ropa de trabajo con bandas reflectivas adecuada
segun la época del afio y las condiciones climaticas al momento de la tarea.
Utilizar protector solar en aquellas zonas que no se encuentren protegidas
por la ropa de trabajo y los elementos de proteccion personal.

Se debera contar con agua fresca apta para consumo humano y en cantidad
suficiente para todos los integrantes de la cuadrilla. En lo posible, evitar
trabajar en horario de extrema temperatura.

Preste atencion a los sintomas de insolacion o golpe de calor. Si presenta
fiebre, sed intensa, sensacion de calor sofocante, piel seca, dolor de
estdmago, falta de apetito y nauseas, dolor de cabeza y mareos, de aviso a
un compafiero.

Capacitar al personal sobre los riesgos que generan las vibraciones en el
cuerpoy las medidas preventivas para evitar la exposicion o minimizarlas.
Los ruidos y las vibraciones suelen estar presentes en el uso de los vehiculos,
maquinarias de gran porte, en las zorras y vehiculos biviales. Por ello, el
responsable de Higiene y Segquridad deberd evaluar el puesto segun lo
dispuesto en la Resolucion SRT N° 85/12 y MTEySS N°295/03.

Utilizar protectores auditivos. Estos deberan ser seleccionados por el
responsable del servicio de Higiene y Seguridad con la participacion del
Servicio de Medicina del Trabajo, acorde al resultado de la medicidn.

Los trabajadores deberan estar capacitados en el uso y conservacion de los
elementos de proteccidn personal.

R Superintendencia de
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e lazorradeberd contarconluces parailuminarlaviaencasode queserealicen
desplazamientos en horarios nocturnos o ante la falta de luz diurna.

Vehiculo bivial Zorra para transito en via

Uso de bengalas

Ensituaciones de emergencia o de necesidad se podran utilizar sefiales luminicas
como la bengala. El correcto manejo segun las instrucciones de uso no implica
peligro a la salud.
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El mal uso durante el encendido de la bengala puede provocar quemaduras
en partes del cuerpo expuestas. La inhalacion de gases de combustion puede
provocar mareos, dolor de cabeza.

No se debe utilizar en un ambiente cerrado, porque los gases pueden producir el
desplazamiento del oxigeno del aire con las consecuencias respiratorias.

Si fuese necesario accionar la bengala en horario nocturno, se deberd iluminar el
area para evitar accidentes.

A continuacion, se explica el uso adecuado de las mismas:

Y 54

Antes de su encendido,
colocarse a favor del viento
sujetando la bengala por su
mango y nunca por el tubo
de su cuerpo. Tenga presente

1. Retirarla bengaladelabolsa
transparente que la contiene.

hacerlo alejadode lacarayel
cuerpo y hacia un costado.

R Superintendencia de
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Retirar la tapa lisa superior, 4. Orientacion de la bengala:

donde se indica encender. La desplazar el mango 180 grados

tapainferior ubicada en el hasta que quede trabado en las

extremo que dice sujetar debe ranuras de seguridad, forman

conservarse. una misma linea con el tubo de
la bengala.

BLOQUE 3b - Traslado al lugar de trabajo por via publica
Cuando el traslado de la cuadrilla se realice por la via publica en combi o en

camion, entre otros, el conductor estara autorizado por la empresa para circulary
con las habilitaciones correspondientes segun ley de transito.

. Riesgos de accidentes: 8. Atropellamientos/ 9. Choques/ 10.
Agresiones por terceros.
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Buenas practicas

Atropellamientos, Choques y Agresiones de terceros

Solo podra conducir el vehiculo de transporte de pasajeros el personal
autorizado, cumpliendo con las caracteristicas de la ley de transito. (Carnet
de conducir habilitante para transporte de personas vigente).

Una medida preventiva adicional puede ser realizar el curso de manejo
defensivo, con el objetivo de reducir los accidentes de transito.

Respetar la ley de transito.

Contar con elementos de sequridad como extintores, manuales especificos,
botiquin de primeros auxilios, linterna y sistemas de sefialamiento de
emergencia (chaleco reflectivo, conosy balizas reglamentarias), sumados al
equipamiento de sequridad propio de la unidad (apoyacabeza, cinturdn de
seguridad, etc.).

Respete las sefiales moviles v fijas existentes en las zonas de paso y de
trabajo.

Tratar con respetoy consideracidn a los demas conductores.

Si la zona donde se realizara el trabajo es considerada de alto riesgo, se
solicitara el acompafiamiento de presencia policial o custodia privada segun
corresponda.

Requerimiento de la fuerza publica. Los jefes de estacion, los empleados de
trenes y demas personal encargado de velar por la seguridad del servicio,
deberan requerir el auxilio de la fuerza publica y de los particulares para
hacer efectivas las reglas relativas a esa misma seguridad, como también
para la aprehension de los delincuentes (RITO, art. 21 al 25).

Ante agresiones de terceros o en situacion de robo, conservar la calma, no
oponer resistenciay evitar mirar a la cara del agresor.
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BLOQUE 4 - Llegada alazona de trabajoy ocupacion devias

Para poder ingresar y realizar trabajos de cualquier indole sobre la zona de
vias, la cuadrilla necesitara autorizacion otorgada por los departamentos
encargados del control sobre la circulacion en vias denominados PCT (Puesto
Control Trenes) y PCZ (Puesto Control Zonal), la zona deberd especificarse
mediante la identificacion del sitio exacto y los limites del area a proteger
(seccidn, kilometro y nimero de palo).

Riesgosdelambientedetrabajo: 1.Temperatura/3.lluminacion
/ 7. Radiaciones / 9. Factores climaticos

. Riesgos de accidentes: 1. Caidas/ 2. Torceduras / 4. Picaduras,
mordedura / 6. Golpes / 8. Atropellamientos / 11. Electricidad /
12.Incendio

Buenas practicas
Riesgos del ambiente de trabajo

e Eltrabajador se encuentra expuesto a los rayos del soly las inclemencias del
tiempo. Por eso se recomienda ropa de trabajo de alta visibilidad, chalecos
con materiales reflectivos o ropa de trabajo con bandas reflectivas adecuada
segun la época del afio vy las condiciones climaticas al momento de la tarea;
utilizar protector solar en zonas descubiertas, disponibilidad de agua apta
para consumo humano vy evitar el horario de extrema temperatura, entre
otros cuidados.

e Deberd asequrarse la disponibilidad de agua apta para consumo humano.

e Enloposible, evitar el horario de extrema temperatura.



Encasoderequeririluminacion, elusode linternas mineras (complementarias
en el casco) o linternas de mano permitira alumbrar sobre la tarea y durante
el desplazamiento del trabajador.

Se debera contar con agua potable para consumo humano fresca y en
cantidad suficiente para todos los integrantes de la cuadrilla.

El jefe de la cuadrilla determinara el cese de actividades por condiciones
climaticas adversas. No se recomienda trabajar con lluvias o tormentas.

Riesgos de accidentes

El trabajador debera utilizar los elementos de proteccion personal
seleccionados por el Servicio de Higiene y Sequridad: casco, guantes
descarne o vaqueta, proteccion ocular, ropa de trabajo de alta visibilidad,
chalecos con materiales reflectivos o ropa de trabajo con bandas
reflectivasy calzado de seguridad (Ver Apartado EPP).

Se debera capacitar al trabajador en el uso y conservacion de los EPP.

Se debera evitar que los trabajadores transiten individualmente sin formar
parte de un grupo.

Elriesgo de picaduras y mordeduras se produce por la presencia de vectores
bioldgicos. En ambientes agrestes es probable que aparezcan pequefios
animales, insectos u otros vectores.

Utilizar repelente de insectos e inspeccion visual del area.

Si encuentra una serpiente no intente capturarla y dé aviso a un comparfiero
de trabajo y/o supervisor.

El trabajador debe estar capacitado en los riesgos de picadura y mordedura,
su prevencion y como actuar. Es de suma importancia que el capataz o
supervisor conozca los centros de salud mas cercanos.

Si sufre una picadura o mordedura, dé aviso inmediato a un compafiero
de trabajo y/o al encargado. Solicitar asistencia médica; el trabajador
accidentado puede ser alérgico y no saberlo.

No realizar quemas de ningln tipo sin la autorizacion municipal de su

R Superintendencia de
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jurisdiccion y/o de bomberos. La vegetacion seca se enciende en forma
descontroladay puede generar incendios.

Cuando se realicen trabajos nocturnos se incorporara la utilizacion de balizas
destellantes, reemplazando las banderas o cartel de chapa.

Utilizar formas de iluminacion para el area de trabajo (habitualmente luces
de vehiculos) y localizada luz minera para la tarea seglin el riesgo vy precision
de la tarea.

A continuacion, se agregan las buenas practicas del procedimiento interno
correspondientes al RITO (Reglamento Interno Técnico Operativo).

Procedimiento interno de autorizacion de trabajo y circulacion de la cuadrilla

El personal de conduccion deberd estar informado mediante el boletin de via.
Endichoboletinse establecera la hora deinicioy de finalizacion de los trabajos.
No se podra ingresar ni permanecer en la zona de vias fuera del horario
autorizado por el PCT/ PCZ. Los trabajos previos comenzaran en el horario de
inicio de la autorizacion, no permitiéndose elingreso fuera de estos horarios.
En el caso de trabajos de emergencia, el personal, antes de ingresarazona de
viasy al finalizar las tareas, deberd informar de forma obligatoria al PCT/ PCZ,
detallando lugar exacto en el que se encuentra. EL PCT/ PCZ debera informar
al personal de conduccion por radio grupal que hay personal en zona de vias.
El PCT otorgard dicha autorizacion, salvo que lo impidan razones
reglamentarias o de emergencia operativa.

Todas las veces que las cuadrillas trabajen sobre las vias, puentes o
alcantarillas, se utilizara una bandera amarilla y negra o un cartel de chapa
con los mismos colores clavada en el costado izquierdo en el sentido de la
marcha de los trenes, a una distancia de aproximadamente 200 metros
del lugar donde se realizan los trabajos. Al advertir la bandera y/o cartel,
el conductor hara un toque de atencidn con la bocina para que el personal
adopte las precauciones apropiadas por la proximidad del tren.



e Es responsabilidad del encargado de los trabajos que la sefializacion se
encuentre ubicada correctamente y bien visible.

e En horarios nocturnos o sin luz natural, se deberd colocar una baliza
destellante conluzamarillaalaizquierdadelaviaenelsentido de circulacion
de los trenes y a 200 metros del lugar de trabajo, de forma tal que pueda ser
observada por los conductores de trenes que se aproximen a la misma.

Tablero indicador de precaucion Bandera que indica cuadrilla trabajando

e En casos especiales donde las condiciones lo requieran se designara una
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persona para que cumpla el rol de hacer sonar el silbato o mover la bandera
para dar aviso al resto del personal sobre la aproximacion de trenes.

e En caso de la circulacion de trenes de cargas con AUV, las cuadrillas se
encuentran protegidas por dicha autorizacion y los trenes van advertidos de
la presencia de éstas. En esta situacion, el capataz de la cuadrilla autorizara
de forma radial la circulacion de la formacion.

e 22

Puesto de trabajo: Pitero

e (Cuando el personal se retire de la via deberd sacar a un costado de ellay



depositardonde no puedanseralcanzadosporlostrenestodoslos materiales,
herramientasy maquinas.

Enviasdobleso cuadruples, bajo ninglin concepto deberan permanecer entre
o0 sobre la via opuesta a la que corre el tren. Los operarios deberan alejarse
completamente de las cuatro vias.

Conlafinalidad de anunciarla proximidad de los trenes, los capataces estaran
provistos de un silbato.

En casos especiales, por ejemplo, cuando el personal trabaje en desmontes o
secciones consideradas peligrosas, se utilizaran cornetas en lugar de silbato.
En lugares donde la mala visibilidad no permita visualizar a los trenes, el
capatazincrementara elnimero devigias paradaravisoantelaproximidad de
los mismos, distanciandolos lo necesario para hacer posible el avistamiento.
Cuando los operarios deban trabajar en grupos separados y haya intensidad
de trafico, el capataz designara, en cada grupo, a un operario de los mas
experimentados, cuya Gnica funcidn sera la de alertar sobre la proximidad de
trenes. Este operario utilizara el silbato.

Se deberd evitar que los operarios realicen trabajos individualmente sin
formar parte de un grupo.

En los trabajos donde se considere necesaria la interrupcion de la circulacion
por la complejidad de la tarea a realizar se coordinara con el PCT/ PCZ, para
que no ingresen trenes por el tiempo pactado al sector donde se estara
trabajando. La zona debera especificarse mediante la identificacion del sitio
exactoy los limites del area a proteger (seccion, kilometroy nimero de palo).
En el caso de trabajos de emergencias, donde no se cuente con el tiempo o
los medios para realizar la coordinacion con el PCT/ PCZ, se podra realizar la
detencidn de los trenes mediante la utilizacion de banderas rojas o sefiales
de mano.
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Peligro, frenado de la Tocar bocina Via libre
formacion

Transito seguro en zona de via

e la circulacidn se hara siempre que sea posible en sentido opuesto a la del
tren. En los casos en los que no fuese posible se verificara constantemente su
acercamiento, estando permanentemente alerta.

e Paraingresar azona de vias se deberan utilizar los elementos de proteccion
personal acordes a los riesgos de la tarea, los cuales deberan ser indicados
por el Servicio de Higiene y Seguridad.



Se recomienda utilizar los senderos en la zona de vias para la circulacion. Si no
los hubiera, se caminara sobre los durmientes. En Gltima instancia, se podra
circular sobre el balasto prestando atencidn a los desniveles e irreqularidades.
Cuando se aproxime un tren, el trabajador debera colocarse por fuera de
la zona de vias. Antes de ingresar a tlneles se debe verificar que no haya
formaciones aproximandose.

Esta prohibido circularsobre los rielesy canales de sefiales. No esta permitido
correr ni saltar a las vias desde plataformas o formaciones.

No retirar con la mano objetos que se encuentren entre rieles y agujas de
cambios comandados a distanciasin coordinar previamente con el trabajador
que se encuentre realizando el cambio.

El personal que ingrese a zonas de vias requerird de control de trenes la
autorizacion para transitar y trabajar en la zona, la cual debera especificarse
mediante la identificacion del sitio exacto y los limites del area a proteger.
Enviasdobleso cuadruples, bajo ninglin concepto deberan permanecer entre
0 sobre la via opuesta a la que corre el tren. Los operarios deberan alejarse
completamente de las cuatro vias.

Se debera evitar que los trabajadores transiten individualmente sin formar
parte de un grupo.

Cuando se realicen trabajos nocturnos se incorporara la utilizacion de balizas
destellantes, reemplazando las bandera o cartel de chapa.

Utilizar formas de iluminacion para el area de trabajo (habitualmente luces
de vehiculos)y localizada para la tarea seguin el riesgo y precision de la tarea.
Realizar el control y el mantenimiento de las luminarias que se utilizan en
forma localizada y general (reflectores y torres de iluminacion, entre otros).
El uso de linternas mineras (complementarias en el casco) o linternas de
mano permitird alumbrar sobre la tarea y durante el desplazamiento del
trabajador.

Elriesgo de picaduras y mordeduras se produce por la presencia de vectores
bioldgicos. En ambientes agrestes es probable que aparezcan pequefios
animales, insectos u otros vectores.
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Utilizar repelente de insectos e inspeccion visual del area.
Si encuentra una serpiente no intente capturarla y dé aviso a un comparfiero
de trabajo y/o supervisor.

e Eltrabajador debe estar capacitado en los riesgos de picadura y mordedura,
su prevencion y como actuar. Es de suma importancia que el capataz o
supervisor conozca los centros de salud mas cercanos.

e Si sufre una picadura o mordedura, dé aviso inmediato a un compafiero
de trabajo y/o al encargado. Solicitar asistencia médica; el trabajador
accidentado puede ser alérgico y no saberlo.

e No realizar quemas de ningln tipo sin la autorizacion municipal de su
jurisdiccion y/o de bomberos. La vegetacion seca se enciende en forma
descontroladay puede generar incendios.

Procedimiento interno para realizar los trabajos en la zona con tercer riel

Cada cuadrilla/persona involucrada deberd contar con cajon de lampara de
prueba, barras o dispositivos de cortocircuito. En caso de trabajo en catenarias
intervendra el personal correspondiente el area (Catenaria /energia) antes de
iniciar cualquier trabajo de normalizacion.

El personal en el sitio o el correspondiente al area (Catenaria/energia) debera
verificar el funcionamiento de la lampara de prueba (ldmpara encendida). Una
vez verificado su normal funcionamiento, y sin sacar la ldmpara de prueba o
pértiga de seqguridad del lugar, se debera solicitar el corte de tension en la(s)
seccion(es). Luego de solicitado, el mismo serd verificado nuevamente con las
lamparas de prueba (ldmpara apagada).

Una vez verificada la ausencia de tension se procede a la proteccion eléctrica
del sitio adonde se llevaran a cabo los trabajos de normalizacion mediante la
colocacion de barras de cortocircuito. Las barras de cortocircuito son elementos
de proteccion y no de corte, por lo cual debe colocarse una a cada lado de la



formacion o a cada lado del lugar de trabajo una vez interrumpido el suministro
de energia eléctrica a la seccion.

Cuando se deba ocupar la via con tercer riel

Ante la necesidad de realizar algin trabajo programado en la zona de
vias electrificadas en la cual se considere necesario el corte de suministro
eléctrico deltercerriel / catenaria, se le solicitara al PCT el trabajo via mail con
una anticipacion de 24h y nunca menor a 12h y se informara quien estara a
cargo (Gnico responsable de solicitar corte y reposicion de energia eléctrica)
y el nimero de movil para establecer la comunicacion entre el operadory la
persona que estara en el terreno.

La persona que pida el corte y reposicion de la corriente, quien debe figurar
en el pedido realizado al PCT como responsable de los trabajos, debe estar
en el lugar fisicamente vy es la Gnica que puede solicitar la reposicion. En
el caso de que la persona que solicitd el corte de energia deba retirarse
del lugar, por la circunstancia que sea, debera designar un responsable del
corte y reposicion de corriente, previo aviso al PCT (segln el procedimiento
de cada empresa).

LRN17 “Norma de sequridad para la prevencidn de accidentes en trabajos de
cuadrillas de vias y obras en vias electrificadas”:

Cortar en forma efectiva todas las fuentes de tension (interruptores,
seccionadores).

Bloquear en posicion de apertura los aparatos de corte (colocar candados,
tarjetasy carteles).

Verificar la ausencia de tensidn (use detector adecuado para el nivel de
tension).

Poner atierray en cortocircuito (use descargadores y cadenas sin deterioro).
Delimitary sefializar la zona (cadenas delimitadoras, carteles de seguridad).
Cuando se hava concluido el trabajo deberan retirarse las medidas de
prevencion en orden inverso.
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Actualmente se encuentra en proceso de revision el tipo de lLdmparasy estructuras
que se estan empleando para el uso de nuevas tecnologias.

T

Lampara de prueba



BLOQUE 5 - Descarga del camion

Cuando el camion llegue al lugar establecido para realizar la tarea de
mantenimiento los trabajadores deberan descargar los materiales necesarios
para la realizacion de la tarea.

‘ Riesgosdelambientedetrabajo: 1.Temperatura/3.lluminacion
/ 7. Radiaciones / 9. Factores climaticos.

AN Riesgo Exigencia Biomecanica: 3. Esfuerzo o Fuerza fisica / 4.
P Movimiento manual de cargas.

Riesgos de accidentes: 1. Caidas / 2. Torceduras / 4. Picaduras,
. mordedura / 5. Cortes / 6. Golpes / 7. Atrapamientos / 8.
Atropellamientos / 10. Agresiones de terceros /11. Electricidad.
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Descarga de materiales y herramientas

Riesgo Exigencia Biomecdanica: 3. Esfuerzo o Fuerza fisica / 4.
Movimiento manual de cargas.

Buenas practicas

e Teniendo en cuenta el peso que debera levantar el trabajador, el responsable
de Higiene y Seqguridad debera cumplir con la normativa vigente, incluyendo



el protocolo de Ergonomia de la Resolucion SRT N°886/15 con las tablas de
las Res. MTEySS N°295/03 y SRT N°3345/15. El Decreto N°49/2014 amplia
y especifica las caracteristicas para determinar la bipedestacion, como asi
también las especificaciones para el agente de riesgo Carga, Posiciones
forzadasy Gestos repetitivos de la columna vertebral lumbosacra.

e Eltrabajador debera estar capacitado en el movimiento manual de cargas.
Se recomienda realizar estiramientos, pausas activas y periodicas en caso de
considerarse necesario para la recuperacion fisica del trabajador.

e Utilizar para la cargay descarga de durmientes y rieles elementos mecanicos
de izaje y/o traslado (guinches, plumas, etc.), con el fin de no exponer
fisicamente a los trabajadores.

Descarga mecdnica de riel
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mordedura / 5. Cortes / 6. Golpes / 7. Atrapamientos / 8.
Atropellamientos / 10. Agresiones de terceros / 11. Electricidad.

. Riesgos de accidentes: 1. Caidas / 2. Torceduras / 4. Picaduras,

Buenas practicas

Es una buena practica delimitar y/o sefializar la circulacion de vehiculos en el
sector de trabajo, establecer una ruta de entraday salida de los camionesy una
zona de paso peatonal para evitar atropellamientos o choques entre vehiculos.
Se debera establecer una distancia de sequridad entre la maquina con la carga
en movimientoy el trabajador a pie, considerando el radio de giro con la cargay
los puntos ciegos del conductor. No se permite circular bajo cargas suspendidas.
El lugar de trabajo no debe estar proximo a las catenarias, ya que es posible
un contacto eléctrico accidental con equipos de izaje. Por ejemplo, con las
plumas de los camiones.

Asegurar la correcta inmovilizacion (freno de mano, cufias de seguridad, etc.)
del camidn o vehiculo bivial utilizado para la descarga de los materiales. Esto
evitara posibles arrollamientos u atrapamientos.

Mantener el ordeny la limpieza del sector de cargay descarga.

Para evitar caidas de objetos y atrapamientos con la estiba de durmientes se
recomienda el apilado vertical de manera uniforme, sobre un terreno firmey
con una altura maxima de 2 metros.

En caso de que el trabajador deba orientar el riel para la descarga o sobre
el balasto, se recomienda utilizar soga o tenaza con mango extendido para
mantener una distancia de sequridad prudencial entre el trabajador y la
carga elevada.

El trabajador deberd utilizar los elementos de proteccion personal
seleccionados por el Servicio de Higiene y Seguridad. Por ejemplo, casco,
guantes descarne o vaqueta, proteccion ocular, ropa de trabajo de alta
visibilidad, chalecos con materiales reflectivos o ropa de trabajo con bandas
reflectivasy calzado de sequridad (Ver Apartado EPP).



Se debera capacitar al trabajador en el uso y conservacion de los EPP.
Elriesgo de picaduras y mordeduras se produce por la presencia de vectores
bioldgicos. En ambientes agrestes es probable que aparezcan pequefios
animales, insectos u otros vectores.

Utilizar repelente de insectos e inspeccion visual del area.

Si encuentra una serpiente no intente capturarla y dé aviso a un comparfiero
de trabajo y/o supervisor.

El trabajador debe estar capacitado en los riesgos de picadura y mordedura,
su prevencion y como actuar. Es de suma importancia que el capataz o
supervisor conozca los centros de salud mas cercanos.

Riesgosdelambientedetrabajo: 1.Temperatura/3.lluminacion
/ 7. Radiaciones / 9. Factores climaticos.

Buenas practicas para el trabajo diurno

La ropa de trabajo sera adecuada segun la época del afio y las condiciones
climaticas al momento de las tareas.

Utilizar protector solar en las zonas del cuerpo desprotegidas de ropa.

Es una buena practica proteger el cuello de la radiacion solar. Cuando se
utilice casco, es recomendable usar sombra para casco desmontable.

Se debera contar con agua fresca apta para consumo humano v en cantidad
suficiente para todos los integrantes de la cuadrilla.

El jefe de la cuadrilla determinara el cese de actividades por condiciones
climaticas adversas. No se recomienda trabajar con lluvias o tormentas. Se
recomienda evitar las horas de mayor temperatura.

En la "Guia de actuacion y diagndstico - exposicidn a radiaciones UV" podra
acceder a mas informacion:
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https://www.argentina.gob.ar/sites/default/files/2_guia_de_actuacion_y_
diagnostico_-_exposicion_a_radiaciones_ultravioletas_.pdf

Trabajadores del turno diurno


https://www.argentina.gob.ar/sites/default/files/2_guia_de_actuacion_y_diagnostico_-_exposicion_a_ra
https://www.argentina.gob.ar/sites/default/files/2_guia_de_actuacion_y_diagnostico_-_exposicion_a_ra

Buenas practicas para el trabajo nocturno

e (uando se realicen trabajos en horario nocturno se debera contar con
sistemas de iluminacion acorde alriesgoy a la tarea a realizar. El responsable
de Higiene y Seguridad evaluara el uso de proteccidn visual tonalizado para
disminuir el deslumbramiento.

e  Utilizar formas de iluminacion para el area de trabajo (habitualmente luces
de vehiculos)y localizada para la tarea segtin el riesgo y precision de la tarea.

Trabajo nocturno: descarga de riel
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e Realizar el control y el mantenimiento de las luminarias que se utilizan en
forma localizada y general (reflectores, torres de iluminacion, entre otros).

e Elusode linternas mineras (complementarias en el casco) o linternas de mano
permitird alumbrar sobre la tarea y durante el desplazamiento del trabajador.

Movimiento de riel

TRABAJOS DE MANTENIMIENTO SOBRE ViAS | MANUAL DE BUENAS PRACTICAS



PROCEDIMIENTO DE OCUPACION DE ViAS E INTERRUPCION DE LA CIRCULACION
Ocupacion de vias

Para poderingresary realizar trabajos de cualquier indole sobre la zona de vias se
necesitara de una autorizacion otorgada por el PCT puesto control trenes. La zona
debera especificarse mediante la identificacion del sitio exacto vy los limites del
area a proteger (seccion, kilometro y nimero de palo).

Siempre que las cuadrillas trabajen sobre las vias, puentes o alcantarillas se
utilizard una bandera amarilla y negra clavada en el costado izquierdo en el
sentido de la marcha de los trenes, a una distancia de aproximadamente 200
metros del lugar donde se realizan los trabajos.

Es responsabilidad del encargado que la seifializacion se encuentre ubicada
correctamente y de forma visible.

En horarios nocturnos o sin luz natural, debera colocarse una baliza destellante
con luz amarilla alaizquierda de la via en el sentido de circulacion de los trenes y
a 200 metros del lugar de trabajo, de forma tal que pueda ser observada por los
conductores de trenes que se aproximen a la misma.

La baliza destellando tendra el mismo significado que la bandera de precaucion
amarilla y negra. En casos especiales donde las condiciones lo requieran, se
designaraunapersonaparaquecumplaelrolde hacersonarelsilbatoobanderillero,
el cual no cumplira otra funcion mas que la de dar aviso al resto del personal sobre
la aproximacion de trenes. Cuando el personal se retire de la via debera sacar a
un costado de ella y depositar donde no puedan ser alcanzados por los trenes
todos los materiales, herramientas y maquinas. En vias dobles o cuadruples, bajo
ninguin concepto deberan permanecer entre o sobre la via opuesta a la que corre
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el tren. Los operarios deberan alejarse completamente de las cuatro vias. Con la
finalidad de anunciar la proximidad de los trenes, los capataces estaran provistos
de un silbato. En casos especiales, por ejemplo, cuando el personal trabaje en
desmontes o secciones consideradas peligrosas, se utilizaran cornetas en lugar de
silbato. En lugares donde la mala visibilidad no permita visualizar a los trenes, el
capatazincrementara el nimero de vigias para dar aviso ante la proximidad de los
mismos, distanciandolos lo necesario para hacer posible el avistamiento. Cuando
los operarios deban trabajar en grupos separados y haya intensidad de trafico, el
capataz designara, en cada grupo, a un operario de los mas experimentados, cuya
Gnica funcidn sera la de alertar sobre la proximidad de trenes. A este operario
debera proveérsele un silbato. Se debera evitar que los operarios realicen trabajos
individualmente sin formar parte de un grupo.

Interrupcion de la circulacion

En los trabajos donde se considere necesario la interrupcion de la circulacion
por la complejidad de la tarea a realizar, se coordinara con el PCT para que no
ingresen trenes por el tiempo pactado al sector donde se estara trabajando. La
zona debera especificarse mediante la identificacion del sitio exacto y los limites
del area a proteger (seccion, kilometro y nimero de palo).

En el caso de trabajos de emergencias, donde no se cuente con el tiempo o los
medios para realizar la coordinacion con el PCT, podran detenerse los trenes
mediante la utilizacion de banderas rojas o sefiales de mano.

Las buenas practicas del bloque 5 durante el transito seguro en zona de via
coinciden con el "Bloque 4: Llegada a la zona de trabajo y ocupacion de vias”.



Detencion de los trenes con seiales de mano

PELIGRO PRECAUCION ViA LIBRE
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BLOQUE 6 - Tareas a ejecutar

El mantenimiento general de vias abarca muchas tareas y en ambientes muy
diversos: pasos a nivel en una ciudad, en un ambiente agreste o rural. Por ello,
segun el terreno, su uso, antigiiedad y/o por la vegetacion, entre las tareas
principales podemos encontrar:

Ajuste de juntas

Fijaciones

Nivelacion de tramos de via

Depuracion de balasto

Limpieza de ADV

Utilizacion de maquinas para el bateo de balasto
Otras de menor frecuencia

Riesgos del ambiente de trabajo: 1. Temperatura/ 2. Ruido / 6.
Vibraciones /7. Radiaciones / 9. Factores climaticos.

Riesgos quimicos: 3. Humos (irritativos, toxicos, asfixiantes) / 5.
Polvos (irritativos, toxicos, combustibles, explosivos, asfixiantes)
/ 6. Liquidos (irritativos, toxicos, inflamables o explosivos).

Riesgo Exigencia Biomecanica: 2. Posturas forzadas / 3. Esfuerzo
o Fuerza fisica / 4. Movimiento manual de cargas.

Riesgos de accidentes: 1. Caidas / 2. Torceduras / 3. Quemaduras
/ 4.Picaduras, mordedura /5. Cortes/ 6.Golpes/ 7. Atrapamientos
/ 8. Atropellamientos / 10. Agresiones por terceros / 11.
Electricidad /12. Incendios / 13. Traumatismo de ojo.



Las tareas a ejecutar en los trabajos de via son variadas. Sin embargo, coinciden
los riesgos. Por ejemplo: caida durante el traslado; golpes y cortes en el uso de
herramientas; iluminacidn en trabajos nocturnos y/o en tineles o los factores
climaticos por ejecucion de trabajos a la intemperie (tormentas eléctricas, fuertes

vientos, niebla, escarcha y temperaturas extremas, entre otros).

A continuacion, se relacionan algunas tareas y sus respectivos riesgos.

Ascenso y descenso de maquinas,
vehiculos, y plataformas de trabajo en
altura

Caida a nivel, caida de altura,
torceduras, golpes, cortes.

Pasos elevados

Caida a nively de altura.

Circulacidn a pie por terrenos
irrequlares (balasto, terraplenes,
accesos a la via, etc.).

Caidas, cortes, golpesy torceduras.

Circulacion a piey choques contra
objetos (desvios de riel, durmiente,
otros)

Caida, torcedura, golpesy
atrapamiento

Circulacion a pie o en la operacion
de maquinarias moviles en areas de
transito vehiculary/o de via férrea.

Caidas, torceduras, atropellamientos
y arrollamientos al invadir la via por
la que circula una locomotora, tren de
trabajo, etc.
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Traslado de materiales y movimiento
de objetos de grandes dimensiones,
entre otras tareas que se realizan en
forma manual por falta de equipos
y/0 maquinarias. Por ejemplo,
traslado de rieles y colocacion de
postes de catenaria.

Exigencia biomecanica, movimiento
manual de cargas, esfuerzo o fuerza
fisica, golpesy atrapamientos.

Trabajos eléctricos en la proximidad
de una linea electrificada (catenariay
vias con tercer riel).

Electricidad (Riesgo de contacto
eléctrico)

Vehiculos y maquinarias

Golpes, caidas, torceduras,
quemaduras, vibraciones, ruidoy
electricidad.

Por las amplias tareas que se desarrollan en la actividad, es muy importante que
el Servicio de Higiene y Seguridad, con el asesoramiento del Servicio de Medicina
Laboral, realice los estudios de las tareas y generen procedimientos de trabajo
seguro, con sucesivas revisiones y planes de capacitacion continua.

Buenas practicas especificas segun el riesgo

Accidentes por caidas, golpes, torceduras, atrapamientos y cortes

e FEltrabajadordeberautilizarloselementosde proteccion personal, entre ellos,
el calzado de sequridad con puntera de proteccidon y suela antiperforante.
e Sedeberan utilizar ambas manos durante el ascenso y descenso de vehiculos

(técnica de los 3 puntos). No saltar.

e Mantener el ordeny limpieza del drea de trabajo.
e Presteatencionaltransitarporelterreno.Elsuelo puede presentarirregularidades.



Respete las normas de seguridad para transito de personal en la zona de vias.
No estd permitida la circulacion y/o permanencia debajo de cargas
suspendidas.

Utilizar las herramientas adecuadas y disefiadas para tal fin.

Mantener el orden, limpieza y mantenimiento del vehiculo o maquinaria.
Utilizar cuiias, fijaciones, freno de mano y punto muerto en maquinarias para
evitar su traslado involuntario.

Las maquinarias (por ejemplo, la pala cargadora) deberan contar con barra
antivuelco o estructura de proteccion, para evitar el aplastamiento del
conductor en caso de vuelco.

En trabajos de altura se recomienda el uso de plataformas y protecciones
colectivas (por ejemplo, redes de contencidn). También el trabajador debera
utilizar elementos de proteccidn personal contra el riesgo de caida de altura
(arnés de seguridad, cabo de vida y anclaje a un punto fijo externo a la
plataforma, entre otros).

Incendios

Mantener lazona de trabajo delimitada, sin malezasy bajo supervision. ELuso
de herramientas de corte y soldaduras pueden producir pequeias chispas y
generar principios de incendios en el pasto y/o malezas.

Tener a disposicion un extintor y otros elementos de lucha contra incendio
proximo al area de trabajo.

En el caso de transportar cualquier liquido inflamable se debe hacer en
bidones de seguridad para evitar derrames accidentales que puedan generar
incendios o quemaduras quimicas, entre otros.

La carga de combustible de maquinas, equipos y/o herramientas debera
realizarse en un area determinada. Siempre siguiendo los procedimientos
de trabajo seguro.

Aquellos elementos y/o residuos que se utilizaron para absorber derrames
de combustibles, grasas y aceites deberan disponerse en envases adecuados
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para su transporte hasta la base del establecimiento y luego proceder a su
desecho acorde a la normativa vigente.

Traumatismo de ojo por proyeccion de particulas

Utilizar lentes de proteccion ocular cuando exista riesgo de proyeccion de
particulas. Por ejemplo, en las siguientes tareas:

Altransitar cerca de las vias. El paso de una formacion puede levantar piedras
y otros objetos.

En las tareas de perfilado de balasto y uso de maquinarias de corte.

Durante las tareas de soldadura. Ademas, por ser un riesgo especifico, el
responsable de Higiene v Sequridad deberd seleccionar una mascara de
proteccion facial acorde a la radiacion emitida.

Riesgos fisicos del ambiente: Ruido, vibraciones e iluminacion

El responsable de Higiene y Sequridad realizara la medicidn de ruido acorde
al protocolo de la Resolucion SRT N° 85/12.

Evaluar el resultado de las mediciones en el puesto de trabajo para
determinarsi el trabajador se encuentra expuesto a una fuente de ruido que
pudiera ocasionar daios en su salud.

Por ser trabajos a la intemperie es muy dificil aplicar medidas de ingenieria
en el proceso o en el ambiente. Por ello, se deberan entregar al trabajador
elementos de proteccion personal auditiva considerando la comodidad de
los mismosy que el nivel de proteccion sea adecuado a la frecuencia de ruido
a la que estd expuesto.

Capacitar sobre el correcto uso, mantenimiento y guardado de los EPP.
Mantenimiento de vehiculos (zorras, bivial, otros) y maquinarias para
disminuir las vibraciones de cuerpo entero, conjunto mano-brazo.

Cuando se realicen trabajos en horario nocturno se debera contar con



sistemas de iluminacion acorde al riesgo y a la tarea a realizar. EL responsable
de Higiene y Seqguridad evaluara el uso de proteccion visual tonalizada para
disminuir el deslumbramiento.

Utilizar formas de iluminacion para el area de trabajo (habitualmente luces
de vehiculos) y localizada seguin el riesgo y precision de la tarea.

Realizar el control y el mantenimiento de las luminarias que se utilizan en
forma localizada y general (reflectores, torres de iluminacidn, otros).

Temperatura, radiaciones UV y factores climaticos

El trabajador se encuentra expuesto a los rayos del soly las inclemencias del
tiempo. Por ello se recomienda ropa de trabajo de alta visibilidad, chalecos
con materiales reflectivos o ropa de trabajo con bandas reflectivas adecuada
segun la época del afio y las condiciones climaticas al momento de la tarea.
Utilizar protector solar en aquellas zonas que no se encuentren protegidas
por la ropa de trabajo y los elementos de proteccion personal.

Se debera contar con agua fresca, apta para consumo humano y en cantidad
suficiente para todos los integrantes de la cuadrilla, evitando trabajar en
horario de extrema temperatura, entre otros cuidados.

Preste atencion a los sintomas de insolacion o golpe de calor. Si presenta
fiebre, sed intensa, sensacion de calor sofocante, piel seca, dolor de estomago,
falta de apetito y nduseas, dolor de cabeza y mareos dé aviso a un compaiiero.

Riesgos de Exigencia biomecanica

La evaluacidn ergondmica del puesto es requerida por la normativa vigente
y de cumplimiento anual obligatorio prevista en el Protocolo de Ergonomia
de la Resolucion SRT N° 886/15, con las tablas de la Resolucion MTEySS N°
295/03 y SRTN° 3345/15.
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El protocolo identifica la tareay determina el nivel de riesgo de cada factor:

Anexo | - Planilla 2: Fvaluacioninicial de factores de riesgos.

Planilla 2.A: Levantamiento y/o descenso manual de carga sin transporte.
Planilla 2.B: Empujey arrastre manual de carga.

Planilla 2.C: Transporte manual de cargas.

Planilla 2.D: Bipedestacion.

Planilla 2.E: Movimientos repetitivos de miembros superiores.

Planilla 2.F: Posturas forzadas.

Planilla 2.G: Vibraciones del conjunto mano-brazoyvibraciones cuerpo entero.
Planilla 2.H: Confort térmico.

Planilla 2.1: Estrés de contacto

ElDecretoN°49/2014 ampliay especifica las caracteristicas para determinar
la bipedestacion, como asi también las especificaciones para el agente
de riesgo Carga, Posiciones forzadas y Gestos repetitivos de la columna
vertebral lumbosacra.

El trabajador debe estar capacitado en el movimiento manual de cargas. Por
ejemplo, se recomienda:

1.
2.

Pararse frente a la carga con pies separados.

Flexionar las rodillas manteniendo la columna recta, de modo de no
hacer fuerza con la cintura.

Elevarse con la fuerza de los miembros inferiores.

Mantener la columna recta, tanto al levantar como al descargar el peso.
Nunca torcer la columna.

Disponer la carga siempre cerca del cuerpo. Utilizar equipos como zorras
0 carros para evitar sobreesfuerzos.

Para el movimiento de determinados materiales, y debido al volumen y
peso que tienen, se emplean herramientas disefiadas especificamente. Por



ejemplo, lastenazas para levantary trasladar durmientes, tarea que requiere
un minimo de 4 trabajadores o mas, dependiendo del peso a levantar.

Las herramientas deben tener un mantenimiento preventivo y correctivo.
Se recomiendan herramientas con muelle, que facilitan la apertura de las
herramientas de mano.

El trabajador debera estar capacitado en el movimiento manual de cargas.
Se recomienda realizar estiramientos, pausas activas y periodicas en caso de
considerarse necesario para la recuperacion fisica del trabajador.

Es una buena practica el uso de carros y bandejas de transporte como medio
de transporte auxiliar para desplazar cargas de menor volumen.

Las llaves deben ajustar perfectamente a la cabeza del pernoy estar limpias
de barro, grasa o aceite.

Cuando los trabajos a desarrollar se realicen de manera manual, se
recomienda que sean llevadas a cabo con la ayuda de uno o varios operarios,
repartiendo el peso de tal forma que no se transporten individualmente
objetos de peso superior a 25 kg.

Evaluar el esfuerzo, fuerza fisica y posturas forzadas durante el uso de picoy
pala, ajuste y desajuste de tirafondo en las vias férreas, etc.

Uso de productos quimicos y/o fitosanitarios

Sifuese necesarioelusode productos quimicosy/ofitosanitarios, elresponsable
de Higiene y Sequridad debera capacitar al trabajador en la realizacion de la
tareaenformasegura, con lasindicaciones delfabricantey con la especificacion
de la Ficha de Datos de Seguridad de los productos a utilizar.

La Resolucion SRT N°801/2015 determina el Sistema Globalmente
Armonizado de Clasificacion y Etiquetado de Productos Quimicos (SGA). Es un
sistemna integral de comunicacion de riesgos de alcance internacional, cuyo
cumplimiento pasa a ser obligatorio en nuestro pais en el ambito del trabajo.
La Resolucion N° 367/2014 del Servicio Nacional de Sanidad vy Calidad
Agroalimentaria (SENASA), establece que es obligatorio que los productos
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tengan la etiqueta correspondiente con determinados datos e indicaciones
de precaucion. Entre ellos se encuentran las recomendaciones de aplicacion,
elementos de proteccion personal, nivel de toxicidad del producto, tiempo
de reingreso, teléfonos de emergencia, primeros auxilios, etc. La etiqueta,
también llamada marbete, debe presentar en su parte inferior una banda de
color que identifique la categoria toxicoldgica del producto fitosanitario.

Reemplazo de durmiente Corte de riel



BLOQUE 7 - Traslado y sustitucion de materiales

Dentro de las tareas a ejecutar descriptas en el bloque anterior se encuentran los
trabajos de renovacidn de via completa o parcial, dependiendo de si se sustituyen
o no todos los materiales que configuran la superestructura (balasto, durmientes
y rieles). Pero en caso de que alguno de estos elementos se considere en buen
estado, se puede optar por no renovarlo.

Los riesgos y las buenas practicas especificadas en el bloque anterior
coinciden con este bloque, ya que son parte de las tareas realizadas en el
mantenimiento de vias. En el presente apartado se detallara solamente
como es el proceso y las herramientas que se utilizan en las tareas de
cambio de vias, asi como otras consideraciones especiales, por ejemplo, el
izaje de materiales y tareas de soldadura.

Proceso y herramientas utilizadas

Al comienzo de la tarea se verifica el material, determinandose el reemplazo en
forma visual, respetando las normas de seguridad para el transito en zona de vias.
Las herramientas a utilizar para la tarea de destape son ejecutadas en forma
manual, con pala ancha; pala punta corazdn; pico pisdny, en algunos casos, con
horquillas de balasto.

El reemplazo de rieles o durmientes puede ser realizado en forma manual o
con tenazas de rieles/durmientes; el ajuste de fijaciones se realiza con llave T
de tirafondos, llave T de clepes o con tirafondeadora/ abulonadora mecanica o
maquina adaptada para cada tipo de fijacion.

Eltransporte de losrieles o durmientes hasta los puntos de uso en obrase realizara
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mediante camiones adaptados parataltarea o poruntrende trabajo. Su descarga
y acopio serealiza alo largo de la traza a los lados de la plataforma.

La cantidad de trabajadores se dispondra dependiendo del tipo de material de los
durmientes (hormigon o madera), rieles, las dimensiones y peso de los mismos.
Se utilizaran diferentes técnicas de manejo manual de cargas con mayor ndmero
de trabajadores para el traslado y, en lo posible, siempre dando prioridad a la
ayuda mecanica (plumas, etc.).

Llave T: tirafondeadora/ abulonadora



Herramientas de trabajo

Buenas practicas para izaje de materiales

e El personal debe estar capacitado y autorizado para el uso de equipos de
izaje v los riesgos especificos, también en el control del estado de todos los
elementos utilizados.

e Limitar la velocidad de circulacion en el recinto en funcion de la zona y
vehiculo.

e los equipos de izaje (gruas) se montaran teniendo en cuenta los factores
de seguridad adecuados, de acuerdo con la normativa vigente. Las grdas a
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utilizar deberan contar con la suficiente resistencia, estabilidad vy rigidez.
También se deberan contemplar las condiciones climaticas, por ejemplo, en
diasventosos solo se podra continuar con la operacidn sise puede determinar
que las condiciones son seguras.

Antes de realizar cualquier maniobra de izaje se debe preparar el area donde
se depositara la carga, delimitada, ordenada, libre de maleza y limpia. Se
asegurara previamente la solidez y firmeza del suelo.

No utilizar grias en la proximidad de catenarias. Respetar las distancias de
seguridad establecidas por el responsable de Higiene y Seguridad en los
procedimientos de trabajo seguro.

Todos los movimientos se deben realizar de forma horizontal y vertical,
sin permitir movimientos combinados u oblicuos que podrian generar
movimientos de péndulo que son peligrosos para la carga.

Las eslingasy los dispositivos de izaje deben soportar el peso a elevary se deben
inspeccionar visualmente antes de usarlos, para identificar posibles dafios o
defectos. Esta tarea debe realizarla una persona capacitada para tal fin.
Establecer distancia sequra para evitar accidentes en el radio de accion de la
pluma.

El responsable de Higiene y Sequridad debera determinar previamente la
velocidad de circulacion de vehiculos en la zona de trabajo.

En caso de trabajo nocturno debe existir un nivel de iluminacion adecuado,
utilizar iluminacidn localizada vy linterna de minero en cascos, entre otros
dispositivos. Se evitaran los conos de sombra.

Delimitar vy sefializar la zona de trabajo. S6lo deberd estar presente el
personal afectado a la tarea.

Verifique en los vehiculos el correcto funcionamiento de la alarma sonora
luminica de retroceso.

Soldadura

Las tareas de soldadura requieren un procedimiento de trabajo especifico,



capacitacion del trabajador en el uso de la soldadora, sus componentes y los
riesgos de la tarea. Los elementos de proteccion personal deberan ser especificos
alaradiacion de la soldadura, entre otros factores.

También es importante destacar la Res. SRT N° 81/2019, que cred el "Sistema de
Vigilancia y Control de Sustancias y Agentes Cancerigenos”, aprobd el "Listado de
Sustancias y Agentes Cancerigenos” y actualizd el “Listado de Cddigos de Agentes
de Riesgo".

Soldadura Eléctrica (con arco eléctrico y electrodos fusibles)
Descripcion del proceso

La soldadura es un proceso de unidon entre metales por la accion del calor, con
o sin aporte de material metalico nuevo, con el objeto de dar continuidad a los
elementos. Requiere que se suministre calor hasta que el material de aportacion
funday una a ambas superficies, o bien lo haga el propio metal de las piezas.

La corriente eléctrica se utiliza para crear un arco entre el material de base y la
varilla de electrodo consumible, que es de acero y esta cubierta con un fundente
que protege el area de soldadura contra la oxidacion y la contaminacidn -por
medio de la produccidn del gas C02- durante el proceso.

En el caso de la soldadura manual, se debe encender el arco acercando el
electrodo aaproximadamente 10 mm. del punto desoldaduraconunainclinacion
aproximada de 70 / 80° respecto al plano de trabajo.

Estas operaciones son riesgosas debido a que usan y liberan chispas, metales

fundidos, humos y arcos eléctricos, alcanzando temperaturas promedio de entre
2000° Cy 2500 °C. Ademas, tienen alto consumo de energia eléctrica.
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Buenas practicas

Durante el proceso de soldadura es necesario el uso de proteccion respiratoria
para evitar el ingreso de material particulado, aerosoles, neblinas y humos
metalicos para el soldador y el ayudante, acorde a los humos generados en
la tarea (Ver Apartado EPP).

Capacitar al trabajador en el uso y conservacion del EPP.

No dejar la proteccion respiratoria a la intemperie cuando no se utiliza, a fin
de que no se contamine o sature.

Mantener los controles médicos periddicos para prevenir enfermedades
producidas por humos de soldadura.

No consumir alimentos ni beber, ya que en estos sectores suele haber
particulas suspendidas, que si se depositan en los mismos ingresan al
organismo por via oral.

Utilizar pantallas metalicas color negro mate o cortinas laterales/
perimetrales, a fin de confinar los destellos de luz producidos por los arcos
voltaicos para proteger a los trabajadores adyacentes al puesto de trabajo.
Utilizar proteccion ocular del grado adecuado segun la transmision maxima
en ultravioleta, visible e infrarrojo, de acuerdo al equipo y material usado.
Capacitar al soldador sobre el correcto uso y graduacion de los cristales
coloreados en funcidn del tipo de soldadura.

Para tareas con tramos cortos de soldadura, que requieran levantamiento
frecuente de la careta, implementar mascara de soldador fotosensible.
Evitar al maximo posible la exposicion de la piel a Radiaciones UV a través
de elementos de proteccion personal de material de cuero u otro resistente
(gquantes de mangas largas, camisa de mangas largas, delantal, polainas 'y
mascara integral para soldadura).

El arco eléctrico que se utiliza como fuente caldrica y cuya temperatura
alcanza los 4.000° C desprende radiaciones visibles y no visibles, que pueden
provocar quemaduras en piel y ojos en caso de no contar con una proteccion
adecuada.



Las quemaduras también pueden ocurrir cuando las chispas ingresan a través
de los dobleces de la ropa arremangada o en los bolsillos.

Evitar la exposicion de la piel, los ojos y el cabello a las radiaciones, como
también a las particulas y escoria que se proyecten como consecuencia del
proceso.

Establecer procedimientos de trabajo seguro para evitar quemaduras y
exposicionaradiaciones.Capacitaralostrabajadoressobrelosprocedimientos
segurosy el riesgo de quemadura.

Soldadura oxiacetilénica

En el caso de soldadura oxiacetilénica, para proteger adecuadamente los
ojos se pueden utilizar filtros y placas filtrantes que deben reunir ciertas
caracteristicas, teniendo en cuenta los valores vy tolerancias de transmision
de los distintos tipos de proteccion ocular frente a la diferente intensidad
luminica. Para elegir el filtro adecuado en funcidn del grado de proteccion
ocular se debe relacionar el tipo de trabajo de soldadura regulando los
caudales de oxigeno (operaciones de corte) o los caudales de acetileno
(soldadura oxiacetilénica).

Cuando exista la posibilidad de emision de metal fundido o particulas
calientes, deben usarse equipos de proteccion apropiados como delantales
de material resistente, guantes, protectores respiratorios, polainas y otros
(Ver Apartado EPP).

El mantenimiento periddico de los distintos dispositivos empleados en la
soldadura es fundamental para el trabajo seguro.

Los tubos deberan estar fijos con abrazaderas.

Los sopletes y los bornes deben estar en buen estado y limpiarse
asiduamente. Asimismo, los requladores de los equipos deben tener valvulas
de anti retroceso y exceso de flujo, y se conectaran por medio de mangueras
especialesreforzadas conlona, de talmanera que no sea posible su deterioro.
No utilizar aceites y/o sustancias susceptibles a la combustion.
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Soldadura aluminotérmica

El proceso de soldadura aluminotérmica, empleado para la union de las barras
de riel, se fundamenta en que la alta temperatura que se requiere para lograr la
fusion de los carriles que se van a unir se obtiene de la reaccion generada por la
reduccion del 6xido de hierro por el aluminio en el interior de un molde-crisol
de grafito. El metal resultante de dicha reaccion aluminotérmica, en estado de
fusion, fluye sobre el carril que se va a unir, fundiéndolo y formando una masa
compactay homogénea, dandole continuidad a la via.

e Es imprescindible que el soldador utilice todos los EPP necesarios para la
ejecucion de la soldadura (Ver Apartado EPP).
Debe estar capacitado en el uso y conservacion de los EPP.
Es muy importante que se capacite al trabajador en el procedimiento de
trabajo seqguro y realizar la charla de sequridad previa a la ejecucion de las
tareas.

EPP para soldadura aluminotérmica

e Botin de seguridad con puntera.

e Pantalones de trabajo, camisa de trabajo.

e Delantal de descarne.

e Antiparras de seguridad o anteojos de seguridad con lentes oscuras.

e Antiparrasincoloras.

e Guante de cuero descarne.

e Guante de Vaqueta con dorso en descarne (para movimiento de materiales
livianos y menores)

e Polainas de cuero.

e (asco deseguridad.



BLOQUE 8 - Durmientes (bloques 83, 8by 8¢)

Se denominadurmiente/traviesaaunelementotransversalaleje de lavia quesirve
para mantener unidos, vy a la vez a una distancia fija, a los rieles que conforman la
via, asi como mantenerlos fijos al balasto. Se fabrican de diversos materiales como
el quebracho colorado, en su gran mayoria, o el quebracho blanco creosotado y
hormigdn, siendo este Ultimo el mas empleado en la actualidad.

Procedimiento para el cambio de durmiente y herramientas utilizadas

En la construccidn de via nueva para la sustitucion del durmiente se vaciara la caja
de balasto mediante la utilizacion de una pala ancha; pala de punta corazon; pico
pisony, en algunos casos, con horquillas de balasto.

Una vez confeccionado el cajon para alojar el durmiente, se colocara este por
debajo de losrieles, de forma manual, obligando al operario a colocar sus manos a
la altura de sus tobillos. Esto genera una serie de movimientos forzados que implica
la accion conjunta de los musculos, los huesos, las articulaciones y los nervios de
una parte del cuerpo y provoca en la zona fatiga muscular por sobrecarga.

Los riesgos en las tareas realizadas en los durmientes de hormigon, maderay
rieles son:

3. Iluminacion / 6. Vibraciones/ 7. Radiaciones / 9. Factores

‘ Riesgos del ambiente de trabajo: 1. Temperatura/ 2. Ruido/
climaticos.

N Riesgo Exigencia Biomecanica: 2. Posturas forzadas/ 3. Esfuerzo
o Fuerza fisica/ 4. Movimiento manual de cargas.
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Riesgos de accidentes: 1. Caidas/ 2. Torceduras/ 3. Quemaduras/

. 4. Picaduras, mordedura/ 5. Cortes/ 6. Golpes/ 7. Atrapamientos/

8.Atropellamientos/10.Agresiones porterceros/ 11.Electricidad/
12.Incendio/ 13. Traumatismo de ojo/ 15. Caida hombre al agua.

A continuacion, se describen las buenas practicas generales para los trabajos
realizados a la intemperie, con maquinas de izaje, herramientas manuales,
entre otras consideraciones que aplican a los distintos tipos de durmiente. Las
consideraciones especificas se describiran en su bloque especifico.

Buenas practicas (riesgos del ambiente de trabajo y de accidentes)

El trabajador se encuentra expuesto a los rayos del sol y las inclemencias del
tiempo.Porellose recomienda el uso ropa de trabajo de alta visibilidad, chalecos
con materiales reflectivos o ropa de trabajo con bandas reflectivas adecuada
seglin la época del afio v las condiciones climaticas al momento de la tarea.
Utilizar protector solar en aquellas zonas que no se encuentren protegidas
por la ropa de trabajo y los elementos de proteccion personal.

Se debera contar con agua frescay apta para consumo humano vy en cantidad
suficiente para todos los integrantes de la cuadrilla. Evitar trabajar en horario
de extrema temperatura, entre otros cuidados.

Preste atencion a los sintomas de insolacion o golpe de calor. Si presenta
fiebre, sed intensa, sensacion de calor sofocante, piel seca, dolor de
estdmago, falta de apetito y nauseas, dolor de cabeza y mareos, dé aviso a
un compafiero.

Capacitar al personal sobre los riesgos que generan las vibraciones en el
cuerpoy las medidas preventivas para evitar la exposicion o minimizarlas.
Cumplir con lo especificado en la Resolucion 960/15 para el uso de vehiculos
autoelevadores.

Los ruidos y las vibraciones suelen estar presentes en el uso de los vehiculos
y maquinarias de gran porte (autoelevadores, grda, etc.). Por ello, el



responsable de Higiene y Sequridad debera evaluar el puesto segun la
Resolucion SRTN°® 85/12 y MTEySS N°295/03.

Utilizar protectores auditivos acorde a la medicidn de ruido. Estos deberan
serseleccionados por el responsable del Servicio de Higiene y Seguridad con
la participacion del Servicio de Medicina del Trabajo, segun la evaluacion de
los resultados de la medicion.

Los trabajadores deberan estar capacitados en el uso y conservacion de los
elementos de proteccidn personal.

También se debera capacitar en los procedimientos de trabajo sequro para la
tareay aquellos que utilicen el autolevador, cumplir con los especificado en
la Res. N°960/15.

Respetarla norma para transito en zona de viay todas las acciones necesarias
para la realizacion de la tarea. Por ejemplo, desenergizar el tercer riel,
distancias, periodos de tiempo de trabajo y paso de tren, entre otros. La
organizacion del trabajo, sefializacion y alarmas son tareas muy importantes
que disminuiran los accidentes por atropellamientos.

Utilizar los elementos de proteccidn personal adecuados a latareay alriesgo.
Por ejemplo, cascos, guantes de cuero, proteccion ocular, ropa de trabajo de
alta visibilidad, chalecos con materiales reflectivos o ropa de trabajo con
bandas reflectivasy calzado de seguridad (Ver Apartado EPP).

Evite trabajar de espaldas al compaifiero, ya que al manipular herramientas
puede golpearlo o arrojar material particulado a su alrededor. Trabajara una
distancia prudencial entre el equipo de cuadrilla para evitar la proyeccion de
particulas (piedras, restos de durmiente, golpe con herramientas, etc.).
Utilizar las herramientas adecuadas para la tarea, tales como tirafondeadora/
abulonadora, barretas o maquinas adaptadas para aflojar y ajustar las
fijaciones. Esta buena practica disminuira el esfuerzo a realizar. Pida ayuda a
su compafero si la tarea puede realizarse entre dos.

Mantener el mango de las herramientas y elementos que requieran sujecion
en buen estado, libres de grasa vy aceites. Utilizar guantes de proteccion a fin
de evitar que se resbalen las manosy provoquen caidas de objetos, golpes, etc.
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Capacitar a los trabajadores en los movimientos y posturas correctas a
adoptar para realizar las tareas e instruir a los supervisores en el control de la
adecuada ejecucion de las mismas.

La presencia de gases, humos, riesgo de incendio y quemaduras suelen
estar presentes en los trabajos con los distintos tipos de soldadura.
Requieren procedimientos de trabajo seguro y elementos de proteccion
personal especificos. Las buenas practicas estan detalladas en el bloque
correspondiente.
Eltrabajadorqueoperaelequipodeizajeylostrabajadoresqueseencuentran
a pie deberan estar capacitados en los riesgos generales y especificos de las
tareas, los puntos ciegos y dngulos de desplazamiento, como asi también en
los procedimientos de trabajo sequro.

No dejar la maquinaria con cargas suspendidas: al finalizar la tarea siempre
debera quedar en posicidn baja. No circular ni detenerse debajo de cargas
suspendidas.

Respetar las distancias de seguridad que debera mantener el trabajador a
pie con las maquinarias que realicen elevacion de cargas. La distancia de
seguridad debe contemplar el rango de maniobra mas la carga y deberd ser
determinada por el responsable de Higiene y Seguridad.

Los trabajos en puentes con riesgo de caida de hombre al agua o riesgos
de caida de altura requieren de capacitacion especifica, autorizacion de la
empresa para la realizacion de la tarea, arnés de sequridad y cabo/linea de
vida, entre otras protecciones personales y colectivas. Son tareas especiales
que se realizan junto a maquinas de izaje y cuadrillas especiales.
Recogertodoslosobjetosque pueden causarcaidas, talescomo herramientas,
fijaciones, clavos, pedazos de alambre y restos de madera. Capacitar al
personal sobre laimportancia del ordenvy la limpieza.

En herramientas con mangos de madera se debe verificar que estén bien
ajustadosy en perfecto estado, esto es, sin rajaduras ni roturas.
Utilizarrepelente deinsectosyantes de manipularherramientasy materiales,
verificar visualmente la presencia de insectos o pequefios animales.



Buenas practicas (riesgos de exigencia biomecanica)

Capacitar al trabajador en el correcto uso de elementos para evitar esfuerzo
o fuerza fisica en las tareas. El trabajador debe estar capacitado en el
movimiento manual de cargas.

Es recomendable la realizacion de ejercicios de calentamiento muscular
previamente al inicio de los trabajos, en especial en la zona lumbar y
articulaciones de las extremidades inferiores.

Cuando los trabajos a desarrollar se realicen de manera manual, se
recomienda que sean llevadas a cabo con la ayuda de uno o varios operarios,
repartiendo el peso de tal forma que, no se transporten de forma individual
objetos de peso superior a 25 kg.

La planificacion de los trabajos debe realizarse de forma que se contemple
rotaciones de tareas que involucren otro grupo muscular.

Utilizar para la carga y descarga elementos mecanicos de izaje y/o traslado
(quinches, plumas, etc.), para la carga de durmientes y rieles, con el fin de no
exponer fisicamente a los trabajadores.

Elresponsable de Higieney Seguridad deberd evaluarlas cargas posturalesen
el puesto de trabajo, en posicion confortable y forzada, teniendo en cuentala
duracion de las mismas v las cargas fisicas adicionales (peso de herramientas
v materiales) se debera cumplir con la normativa vigente, incluyendo el
protocolo de ergonomia correspondiente a la Res. SRT N°886/15, con las
tablas de los Res. MTEySS N°295/03 y SRT N°3345/15.

BLOQUE 8a - Durmiente de hormigon

El reemplazo de durmiente tiene por finalidad mejorar la estructura de via, la
estabilidad y asegurar la trocha. EL peso de un durmiente de hormigdn ronda los
300Kkg. Por ello, es necesario utilizar ayuda mecanica para el desplazamiento y
colocacion para mantener los parametros geométricos de la via.
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Procedimiento

El transporte de durmientes hasta los puntos de uso en obra se realiza mediante
camiones o utilizando un tren de carga. Su descargay acopio se realiza a lo largo
de la traza a los lados de la plataforma.

Una vez realizados los trabajos de colocacion de durmientes sobre el balasto,
puntualmente puede ser necesario el movimiento de éstas para el correcto
distanciamiento de las mismas, operacion que se realiza de forma manual con
la participacion de operarios quienes, ayudados de barras de ufia, corregiran las
pequenas desviaciones originadas en su posicionamiento inicial. En el caso de
sustitucion de durmientes, por operaciones de mantenimiento o renovacion,
el proceso a realizar puede desarrollarse de forma manual, vaciando la caja de
balasto mediante rastilla o pala y desplazandola mediante pinzas especificas o
bien empleando una retroexcavadora bivial.

Durmientes de hormigdn y rieles



BLOQUE 8b - Durmiente de madera

En nuestro pais se utilizan durmientes de madera, especialmente de quebracho
colorado, curupay, urunday y quebracho blanco.

Tratamientos de superficie en durmientes de madera
Durmientes de quebracho blanco

Los durmientes de quebracho blanco duran menos de dos afos, en el caso de
que se coloquen en la via sin tratamiento especial. Para evitar esa destruccion
se los impregna en plantas especiales con sales WOLLMAN o con CREOSOTA,
asegurandose de esta manera una duracion de 8 a 20 afios, respectivamente.
El durmiente tratado al entrar en contacto con el fuego desprende gases que
pueden ser nocivos para el organismo y medio ambiente.

Durmientes de quebracho colorado

Entre los durmientes de madera, el mas utilizado es el durmiente de quebracho
colorado, pues se trata de una madera resistente y de larga duracion, y por sus
caracteristicas puede resistir el peso transmitido por el riel, sin la necesidad de
chapas de asiento (salvo en vias con curvas cerradas y/o sometidos a traficos muy
intensos).

La otra caracteristica del quebracho colorado es su elasticidad.

Undurmiente estandar de madera mide 2,70x0,12 x 0.24mYy cuenta con un peso
aproximado de 70 kg, por lo cual se necesitaran 4 operarios para la manipulacion
del mismo con tenazas especificas.

R Superintendencia de
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Colocacion mecanica de rieles Abulonado de rieles

Buenas practicas especificas con durmientes de madera

e las herramientas manuales deberan estar libres de rebarbas y en perfectas
condiciones para su uso (barretas, masas, picos, azuelas).

e Alchanfleardurmientes de maderaconlaazueladeberatenerselaprecaucion
de mantener las piernas separadas, en virtud de que, si la azuela efectuara
un recorrido mayor, pase entre ellas sin sufrir heridas.

e Elpersonal deberd verificar el buen estado de los gatos de via. Por ejemplo,
es necesario mantener los dientes limpios vy engrasados. Se debera tener
precaucion para no engrasar los dientes de la cremallera ni los trinquetes.

e Paraaccionar los gatos de via se utilizara siempre el cabo correspondiente al
gato. No se utilizaran barretas para el accionamiento del mismo.

¢ No colocarse frente al gato tirando el cabo hacia abajo, sino de costado y
empujando hacia abajo.

e  Utilizar las herramientas adecuadas para la tarea tales como tirafondeadora/
abulonadora, barretas o maquinas adaptadas para aflojar y ajustar las
fijaciones. Esta buena practica disminuira el esfuerzo a realizar. Pida ayuda a
su compafero si la tarea puede realizarse entre dos.



e Mantenerelmangoy los elementos que requieran sujecion limpios, libres de
grasasy aceites, a fin de evitar que se resbalen las manos. Utilizar guantes de
proteccion.

e (apacitar a los trabajadores en los movimientos y posturas correctas a
adoptar para realizar las tareas e instruir a los supervisores en el control de la
adecuada ejecucion de las mismas.

Levantamiento correcto de Gato de Via

R Superintendencia de
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BLOQUE 8c¢ - Rieles

En todas las operaciones de sustitucion de vias son necesarios los trabajos de
manipulacidn de rieles, mediante el empleo de herramientas de mano tales
como barras de ufia, barras de voltearrieles, tenazas de rieles, palas, picos, bates,
martillos, mazas y otras herramientas manuales. También se utiliza la soldadura
aluminotérmicay equipos de izaje.

Cuando fuera necesario que se transporten rieles con tenazas, estas se tomaran
con la palma de la mano hacia el cuerpo, no se caminara retrocediendo. El
esfuerzo fisico es un riesgo en este tipo de operacidn. En lo posible, siempre se
priorizara el uso de gruas/plumas para izar materiales, se retirara con las mismas
eltramo de riel aremplazary se colocara el nuevo tramo.

Sustitucion de rieles, ADV, tercer riel, etc.

Riel, aparatos de via (ADV), tercer riel.

La mision fundamental del riel es el guiado de las ruedas del tren y transmitir las
cargas al durmiente. En vias con sefialamiento automatico sirve como conductor
de retorno. En vias electrificadas, otro modelo de riel, se utiliza como conductor
de corriente también llamado tercer riel.

Aparatos de Via (ADV)

Son los dispositivos necesarios que consiguen asegurar la continuidad de la via
en conexiones de diversas trayectorias, con la maxima seguridad.

El procedimiento para la sustitucion de un ADV es similar al de sustitucion de
rieles, se tomaran los mismos recaudos para la manipulaciéon manualy mecanica
de cargasy el uso de maquinas y herramientas.



Por lo general, la descarga de rieles desde la plataforma del tren de trabajo se
realiza tirando del riel situado sobre la plataforma del tren con una maquina para
depositarlo sobre la via, o desde una via auxiliar paralela por la que transita un
tren de trabajo.

Durante la manipulacion (apoyo en la via y descarga) del riel sequir las
recomendaciones para izaje de materiales, dado su posible movimiento
incontrolado a consecuencia de posibles tensiones residuales.

Para el Clavado o apriete del riel se realizara el proceso de modo inverso al de
afloje de fijaciones. La tarea consiste en ajustar las fijaciones dispuestas en los
durmientes en contacto con el riel y realizar agujeros nuevos si fuera necesario.

En el "Bloque 4: Llegada a la zona de trabajo y ocupacion de vias” se describe el
método de trabajo.

Trabajo en altura

En la actividad se presentan situaciones donde se realizan trabajos temporales
en altura en obras ferroviarias. Se entendera por trabajo con riesgo de caida a
distinto nivel a aquellas tareas que involucren circular o trabajar a un nivel cuya
diferencia de cota sea igual o mayor a 2 metros con respecto del plano horizontal
inferior mas proximo.

El riesgo en este tipo de trabajos puede traer como consecuencia un accidente
grave o mortal. Es importante tomar las medidas preventivas adecuadas para el
tipo de trabajo a realizar.

Los procedimientos de trabajo sequro deben ser realizados por el responsable de

Higiene y Sequridad. Es muy importante que los trabajadores estén capacitados
por él.

R Superintendencia de
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La charladeseguridad previa alatarea esfundamental pararepasarlos conceptos
de seguridad.

Trabajo sobre puentes (trabajo en altura)



Sistema de anclaje
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Recomendaciones Practicas

El trabajador debe estar capacitado y entrenado en la correcta utilizacion de
los sistemas de proteccion correspondientes.

Loselementos de proteccion son especificos paralatarea(arnésde seguridad,
cabo/linea de vida, etc). Los anclajes y puntos de amarre, entre otros, deben
estar en perfectas condiciones de uso y ser verificados antes de la tarea, al
finalizary en forma periddica.

Se recomienda la colocacion de protecciones colectivas, barreras, barandas,
redes de sequridad y, de ser posible, utilizar grias de elevacion de personas
con las jaulas especificas.

Utilizar elementos certificados, realizar el mantenimiento correspondientey
verificar el estado de los EPP antes de realizar la actividad.

Realizar un plan o protocolo de trabajo seqguro para procedimientos de
trabajo en altura, unificando criterios basicos antes de realizar la tarea.
Considerar las condiciones de la superficie donde se desplaza el trabajador
para evitar resbalones y/o caidas. Asegurar el orden y la limpieza de las
superficies de transito.

Todos aquellos elementos o materiales que deban ser transportados y que
comprometan la seguridad del trabajador, deben serizados por medios eficaces.
Disponer las herramientas de trabajo de forma tal que no obstruyan el paso
para evitar riesgos de tropiezos vy caidas. La sujecion de las herramientas
evitara la caida de objetos en forma accidental.

Dar aviso al sector donde se va a realizar la tarea y sefializar correctamente
el drea de trabajo.

Evitar -en lo posible- que el personal deba trasladarse grandes distancias.
Si esto no fuera posible recuerde nunca desanclarse; por el contrario, se
recomienda mover el punto de anclaje o sujecion lo mas proximo a su
posicion para evitar movimiento pendular en una posible caida.

No realizar la tarea en condiciones climaticas adversas como lluvia, viento y
altas temperaturas, entre otras.

Cortar el transito durante el trabajo sobre puentes.
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BLOQUE 9 - Carga del camion

Una vez finalizadas las tareas, los trabajadores se disponen a recoger las
herramientas, restos de materiales para ser cargadas al camion, zorra o vehiculo
bivial. Regresaran a la base con los mismos medios de traslado (por via férrea o
via publica) al finalizar su jornada laboral.

Zorra para trabajadores
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La carga del camion (bloque 9), el traslado a base (bloque 10a, 10b) hasta
el establecimiento (bloque 11), conllevan los riesgos y las buenas practicas
detallados en los bloques 2, 33, 3by 1a.

Acontinuacion,dejamosellink de acceso al afiche realizado porlosintegrantes de
estamesa cuatripartitasobrelas10reglasdeorodelaactividad INFRAESTRUCTURA
EN VIA, el cual puede ser descargado en formato PDF.

https://www.argentina.gob.ar/sites/default/files/afiche_reglas_de_oro_
para_trabajos_en_vias.pdf


https://www.argentina.gob.ar/sites/default/files/afiche_reglas_de_oro_para_trabajos_en_vias.pdf
https://www.argentina.gob.ar/sites/default/files/afiche_reglas_de_oro_para_trabajos_en_vias.pdf

Los siguientes apartados son recomendaciones para todos los actores del
ambito del trabajo.

FACTORES DE LA ORGANIZACION DEL TRABAJO

Los factores que derivan de la organizacion deltrabajo se encuentran ponderados
en diferentes magnitudes en los distintos paises, ya sea en cuanto a la normativa
para su diagndstico, reparacion y prevencion, como en la posibilidad que los
actores sociales relacionen ciertas patologias con la organizacion.

Dentro de las Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo (CyMAT), la organizacion
del trabajo es una dimensién importante, ya que refiere a la modulaciéon del
empleador o empleadora sobre el contenido de las tareasy el contexto en el que
deben llevarse a cabo.

Los factores de la organizacion del trabajo pueden tener efectos tanto
positivos como negativos. Cuando se considera que pueden alterar la salud, se
conceptualizan como factores de riesgo.

Sin desconocer las caracteristicas individuales que pueden preexistir al trabajador
enelmarcodesusituacion detrabajo, cuando lainfluencia de unfactor psicosocial
es intensa, es menor la importancia de la variabilidad individual.

Cuando los factores de riesgo superan los recursos que sostienen las personas
trabajadoras a manera defensa, generan efectos negativos en ellas y en la
organizacion, y producen alteraciones en la salud que tienen efectos a nivel
fisioldgico, emocional, cognoscitivo, del comportamiento socialy laboral.

A continuacion, se resumen los factores relacionados con la organizacion del
trabajo. Los mismos se expresan de diferente manera segun la rama de actividad,
la empresay el puesto de trabajo:

Tiempo de trabajo
Comprende todas aquellas disposiciones diagramadas por el empleador o
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empleadora respecto de los tiempos (horarios, pausasy dias) en que las personas
trabajadoras deben estar en condicion de servicio.

Trabajo por turnos

Esunaestrategia paraampliarlashorasde produccidn oservicios de una empresa,
que puede afectar el ritmo circadiano del cuerpo humano y repercutir en la vida
social de las personas trabajadoras.

Ritmo de trabajo
Representa la velocidad con que la produccion es llevada a cabo a los fines de
obtener los productos o servicios.

Autonomia

Refiere a los margenes que posee el trabajador para determinar por si mismo
algunos aspectos inherentes a la pauta de trabajo, tales como el orden, los
métodos, las pausas, el ritmo, los horarios vy las vacaciones.

Carga mental
Tienequeverconelcontenidoylacantidad detareas que unapersonatrabajadora
debe afrontar, relacionadas con el tiempo de trabajo disponible para hacerlo.

Modalidad salarial

Las remuneraciones representan una compensacion por el esfuerzo realizado
por las personas trabajadoras, con el objetivo de transformar un producto u
otorgar un servicio. En ocasiones, el salario tiene componentes variables (horas
trabajadas y/o franjas relacionadas con la productividad o “"premios") cuyo peso
puede implicar un riesgo para la salud.

Apoyo social /reconocimiento
Es un conjunto de situaciones que se manifiestan en las relaciones laborales
vinculadas con la valoracidn horizontal y vertical de los trabajadores.



Cambios en el lugar de trabajo
Los cambios impactan tanto en el plano tecnoldgico como en el psicoldgico,
deben prepararse cuidadosay planificadamente antes de su implementacion.

Claridad derol
Este término refiere a la posible ambigiiedad en el repartoy asignacion de tareas
y funciones.

Conflicto de rol
Aparece como riesgo cuando los valores del trabajador se contradicen con el
contenido de las tareas que debe realizar.

Posibilidades de desarrollo

Se vera influenciada por la existencia y grados de implementacion de
reconocimiento, carrera administrativa, escalafones o calificacion otorgada por
el empleador.

CONSUMO PROBLEMATICO DE SUSTANCIAS

Los problemas relacionados con el consumo de alcohol y de drogas pueden
originarse por factores personales, familiares y sociales, por ciertas situaciones
en el medio ambiente laboral, o bien por una combinacidon de estos elementos.
Tales problemas no solo repercuten en la salud vy el bienestar de las personas
trabajadoras, sino que también afectan politicas organizativasy de productividad
delsector.

Dada la multicausalidad de estos problemas hay muchas maneras de enfocar la
prevencion, asistencia, tratamiento y rehabilitacion. La eliminacion del abuso de esas
sustancias esun objetivo deseable pero dificilde lograr, segln loindica la experiencia.

No obstante, mediante las politicas en el lugar de trabajo para ayudar a personas
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con esos problemas, incluido el uso de drogas ilegales, parecerian obtenerse
los resultados mas positivos, tanto para las personas trabajadoras como para
los empleadores y empleadoras. Siendo una problematica compleja, creciente
y sentida porsindicatos, operadorasy organismos del estado, hemos definido un
menu de buenas practicas generales, cuya profundidad y alcance dependera del
nivel de articulacion multisectorial.

Establecer una politica preventiva sobre el consumo de sustancias que puedan
alterar el trabajo seguro en el ambiente laboral. En esta linea, el empleador
o empleadora junto a los gremios del sector debe desarrollar un programa
de contencidon que garantice el derecho de los trabajadores a la informacion,
asistencia y confidencialidad.

Esta terminantemente prohibido ingresar al establecimiento bajo los efectos de
sustancias psicotropicas ilegales o legales (alcohol, drogas y medicamentos no
prescriptos por un médico matriculado o el Servicio de Medicina del Trabajo), que
pudieran alterar:

La atencion.

La relacion con las otras personas.

La concentracion.

Los reflejos.

La estabilidad.

La precision de los movimientos del cuerpo.

Y cualquier otra funcion psicofisica que impida el normal desemperio laboral.

NouwsWwNeE

Laprohibiciondelconsumose extiendeatodalajornadalaboralydeberegirparatodas
las personas trabajadoras que se encuentren implicadas en el diagrama de trabajo.
Las personas trabajadoras que se encuentren bajo tratamiento con psicofarmacos
y cualquier otra medicacion que pudiera alterar los puntos mencionados
precedentemente, deben informar esta situacion al Servicio de Medicina del Trabajo



o responsable médico disponible en la empresa para su canalizacion y tratamiento
correspondiente. Para los casos de adicciones manifiestas, se recomienda asumirlas
como enfermedades inculpables, debiendo implementar una estrategia integral de
recuperacion y contencion de las personas trabajadoras afectadas, acordada entre
empresas, sindicatos y organismos estatales pertinentes.

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

Los EPP son indispensables para prevenir accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales ante la presencia de riesgos especificos que no pueden ser aislados
o eliminados.

Los mismos deben ser provistos por el empleador v, segun su categoria, deben
estar certificados (a la fecha de esta publicacion deben estar certificados los
cascos, guantes, calzado de sequridad, proteccion ocular, proteccion contra
caidas y proteccion auditiva) por uno de los entes certificadores reconocidos
por la Secretaria de Comercio Interior en la Argentina: IRAM (Instituto Argentino
de Normalizacion y Certificacion), 1QC (Internacional Quality Certifications) y UL
(Underwriters Laboratories).

El listado de EPP certificados puede consultarse aqui: https://www.argentina.
gob.ar/srt/prevencion/epp.

Cada proceso/puesto de trabajo debe ser evaluado especificamente por el
responsable de Higiene y Sequridad junto al de Medicina del Trabajo, para
que determinen los EPP adecuados a la tarea, al ambiente de trabajo y a las
caracteristicas individuales de cada persona trabajadora. Una vez seleccionado se
debe capacitar en su correcto uso, conservacion y mantenimiento de estos.

e Se deberd seleccionar la proteccion respiratoria adecuada al riesgo,

efectuando la correcta determinacion de los contaminantes quimicos
presentes en el ambiente laboral, discriminando en los estados en que se los
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encuentra, las concentraciones y el tamarfio de las particulas, su medicion y
evaluacion. Durante el proceso de soldadura es necesario el uso de proteccion
respiratoria paraevitarelingreso de material particulado, aerosoles, neblinas
v humos metalicos.

Se deberd usar ropa de trabajo de alta visibilidad, chalecos con materiales
reflectivos o ropa de trabajo con bandas reflectivas. EL soldador utilizara, por
ejemplo, chaqueta o delantal, mangasy polainas de cuero.

Se deberd otorgar proteccidn ocular. Por ejemplo, en las tareas generales se
utilizaran lentes de sequridad con filtro para rayos UV con proteccion lateral.
Durante las tareas de soldadura, el soldador y el ayudante deberan contar
con proteccion ocular (mascara/careta de soldador) acorde a la radiacion de
la soldadura.

El calzado de sequridad debera poseer caracteristicas especificas, dadas las
condicionesdondesedesarrollanlastareas.Porejemplo, suelaantideslizante
v puntera de proteccidn. En tareas de soldaduras, el calzado de sequridad
posee una proteccion en la lengiieta del calzado para evitar el ingreso de
material incandescente, sin cordones v costuras visibles. También puede
utilizarse sobre el calzado de seguridad habitual una polaina de soldador
(material de cuero) que cubre media piernay el empeine.

Protectores auditivos segutin la medicion del nivel de ruido, las frecuencias
existentes y el nivel de atenuacion requerido. Podran ser protectores
endoaurales o de copa.

La proteccion craneana se da a través de un casco, el que debe serde Tipo 1,
Clase B.

Los guantes deben ser aquellos que sean especificos para la tarea.
Habitualmente de algoddn moteado, cuero de vaqueta o descarne para
tareas de movimientos de materiales y/o uso de herramientas manuales. Si
fuese necesario el uso de productos fitosanitarios, se utilizaran guantes de
nitrilo. En tareas de soldadura, guantes de cuero de pufio largo.
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PROTECCION  pporEccion  PROTECCION

BLOQUE / PROTECCION  PROTECCION  PROTECCION

PUESTO DE PIES DE MANOS DE CABEZA :IE:NRATO- DE 0J0OS AUDITIVA (*)
Suela anti- Guantes de
; algodon ) Filtro
Bloque lay deslizantey moteado CascoTipo 1 solar FPS 15 0
Bloque 11 puntera de o cuero de Clase B mavor
proteccion vaqueta Y
Suela anti- Guantes de Lentes de ’
deslizantey algodon CascoTipo 1 Seguridad Filtro
Bloque 1b moteado solarFPS150
puntera de Clase B con filtro
L, o cuero de mayor
proteccion vaqueta para rayos UV
Suela anti- Guantes de Lentes de ’
: algodon . . Protector de Filtro
Bloque 2y deslizantey CascoTipol Seguridad
moteado copapara solar FPS 150
Bloque 9 puntera de Clase B con filtro
i o cuero de casco mayor
proteccion vaqueta para rayos UV
Suela anti- Lentes de )
Bloque3ay deslizantey CascoTipo 1 Seguridad Protector de Filtro
copa para solar FPS 150
Bloque 10a puntera de Clase B con filtro casco mavor
proteccion para rayos UV v
Suela anti- Guantes de Lentes de .
deslizantey algoddn CascoTipo 1 Seguridad Filtro
Bloque &4 moteado solarFPS150
puntera de Clase B con filtro
L, o cuero de mayor
proteccion vaqueta para rayos UV
Suela anti- Lentes de Filtro
Blogue 5 deslizantey CascoTipo 1 Seguridad solar FPS 15 0
puntera de Clase B con filtro mavor
proteccion para rayos Uv v
. Guantes de
Suella anti- algodon . Lentes_ de Protector de Filtro
deslizantey CascoTipo 1 Seguridad
Bloque 6 moteado copa para solarFPS150
puntera de Clase B con filtro
L o cuero de casco mayor
proteccion vaqueta para rayos UV
Filtro para Chaqueta de
Guantes de aerosoles, Mascara/ cuero o man-
ﬂgq“e 7 Eg:éaa('jjc;:jel cuero pufio neblinas careta de gas, delantal
largo y humos soldador y polainas de
metalicos. cuero
Suela anti- Lentes de )
Bloque 8 deslizante y CascoTipo 1 Seguridad CP;otaectaor;de :(')l::: FPS 150
q puntera de Clase B con filtro pap
i casco mayor
proteccion para rayos UV

(*) Protectores auditivos segtin la medicidn del nivel de ruido, las frecuencias y el nivel de atenuacidn requerido.

(**) Para trabajos con soldadura se debe entregar ropa de trabajo (chaqueta 0o mangas, delantal y polainas de cuero), calzado especifico o con
proteccién en el empeine, guantes de pufio largo, proteccion ocular (méscara/careta de soldador) acorde a la radiacién del proceso y protector
respiratorio.
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