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El Día Mundial de la Seguridad y la Salud tiene una particular 
y larga historia. Se inicia en un país americano –Canadá- y por 
el empuje de las mismas personas trabajadoras canadienses, 
que buscaban llamar la atención sobre los riesgos a los que 
se veían enfrentadas cotidianamente cuando cumplían sus 
obligaciones laborales. 

Al mismo tiempo, reclamar por los derechos vulnerados  
y los peligros que rondaban a personas concretas, identificar 
y concentrarlo en un día especial también era una buena ocasión 
para recordar a quienes habían muerto o enfermado por causas 
vinculadas al trabajo que realizaban. A partir de allí, la iniciativa 
recorrió un largo camino hasta que la Organización Internacional 
del Trabajo (OIT) decidió institucionalizarlo como un día 
internacional a nivel mundial. 

Los inicios en Canadá

En 1984 algunos sindicatos canadienses comenzaron  a conmemorar 
lo que llamaron el “día del luto” o “día de duelo”. Este día apuntaba 
a recordar a quienes habían muerto o se habían lastimado 
gravemente mientras trabajaban. ¿Por qué el 28 de abril? 
La elección de ese día hacía referencia a un paso clave en el 
reconocimiento de los derechos de las personas trabajadoras 
que el Estado había otorgado en aquel país de América del Norte: 
un 28 de abril de 1914 el congreso canadiense aprobó la primera 
ley para compensar a las personas trabajadoras que hubieran 
sufrido accidentes ocurridos durante su jornada laboral. 

En aquellos tiempos –principios del siglo XX- los cambios sociales 
y tecnológicos en general y los que se registraban en el mundo 
del trabajo en particular, se combinaban con la ausencia de  
protecciones y regulaciones. Ese conjunto de situaciones arrojaba 
un resultado fatídico traducido en una gran cantidad de muertos 
y heridos, y por ello los reclamos estaban a flor de piel entre 
quienes trabajan.
 
Por eso mismo, la principal central obrera canadiense retomó 
en 1985 al mismo 28 de abril como “Día Nacional de Luto”, 
reiterando la necesidad de dar visibilidad y conmemorar  
a los trabajadores afectados, pero, también, exigiendo aumentar 
el compromiso público para que no se siguieran repitiendo 
las víctimas. Pocos años después, en 1991, en la misma Canadá, 
se aprobó una ley que instituyó el primer Día Nacional de Luto 
reconocido por un gobierno nacional. 

La internacionalización del día de luto. 

Desde 1996, organizaciones sindicales de diversos países del 
mundo tomaron la idea de instaurar una fecha y replicarla 
anualmente en sus respectivos países. El propósito de adoptar 
este día era el mismo que originalmente le dieron las personas 
trabajadoras canadienses: evocar la memoria de las víctimas de 
los accidentes de trabajo y las enfermedades profesionales 
y, al mismo tiempo, reclamar medidas para prevenir y reducir
los riesgos de las personas que trabajan.

En muchas partes del mundo, para los sindicatos o para 
conmemorar los días de luto, se utilizó el símbolo de un canario 
en una jaula. La historia que se cuenta remite a los mineros 
ingleses que en el siglo XIX trabajaban en pésimas condiciones, 
a mucha profundidad y con precarios sistemas de ventilación.

Debido a estas carencias en la organización y la seguridad del 
trabajo,  las personas trabajadoras llevaban una jaula con un 
canario adentro. En la medida que el pájaro cantaba no había 
problemas, pero cuando dejaba de hacerlo, podría significar que 
había algo en el ambiente que lo afectaba e inmediatamente se 
procedía a la evacuación de las personas trabajadoras de la mina. 

Desde 1989 la Federación Estadounidense del Trabajo comenzó 
a reconocer el 28 de abril como el Día Conmemorativo de  
los Trabajadores. Poco antes de finalizar el siglo XX, Gran Bretaña 
lo reconoció también. A partir de allí, numerosos sindicatos de  
países de todos los continentes comenzaron a replicar esta iniciativa. 
Pero no solo fue una acción de las organizaciones sindicales nacionales. 

A partir de 1996, diversas organizaciones sindicales transnacionales 
también conmemoran el mismo 28 de abril como el día Internacional 
de los Trabajadores fallecidos y lesionados, para así honrar la memoria de 
las víctimas de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales 
a nivel global. Se aprovecha ese día, además, para organizar  
movilizaciones y campañas en todo el mundo.
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Riesgos laborales, una agenda actual

La cuestión de los riesgos laborales está lejos de ser una reivindicación 
antigua o fuera de tiempo. Todo lo contrario. Por ese motivo, en 2003 
la Organización de las Naciones Unidas, a través de la Organización 
Internacional del Trabajo (OIT), se adhirió a esta práctica y desde 
entonces se conmemora el Día Mundial de la Seguridad y la 
Salud en el Trabajo. 

La OIT es la agencia de la ONU para el trabajo y busca, entre 
diversos objetivos, promover en todo el mundo el trabajo 
decente y mejorar la protección social. La OIT aprovecha  
el día conmemorativo y su repercusión global para reiterar 
la importancia de la prevención y focalizar en distintos rubros 
donde los riesgos son una especial amenaza para los trabajadores. 

En muchas partes del mundo, organizaciones de personas  
trabajadoras, sindicatos, comunidades y agencias gubernamentales 
organizan actividades públicas y actos conmemorativos como 
símbolo de quienes perdieron la vida en el acto de trabajar. 
A veces se realizan campañas mediáticas, videos, encuentros 
de debate y todo lo que logre movilizar a las personas interesadas 
y a la opinión pública. 

En 2019 la OIT hizo coincidir los eventos conmemorativos de su 
propio centenario con una campaña contra los riesgos laborales, 
culminando el trabajo de ese año con la presentación de un 
informe denominado “Seguridad y Salud en el Centro del Futuro 
del Trabajo: Aprovechar 100 años de experiencia”, donde se 
compila y analiza la experiencia de esta organización internacional 
en la tarea de lograr una mayor calidad en el trabajo. En 2020, esto 
se reforzó, poniendo énfasis en la lucha contra la pandemia y los 
riesgos que ello significaba para las personas trabajadoras.

También en Argentina

Uno de los países que más ha avanzado en su legislación  
y en políticas de prevención ha sido la Argentina a través de  
la Superintendencia de Riesgos del Trabajo (SRT), quien, con 
diversas acciones y campañas busca crear una cultura de 
la prevención que se consolide en la sociedad, apuntando 
prioritariamente a las personas más jóvenes.

En ese sentido, la SRT viene trabajando en conjunto con los 
diferentes niveles y protagonistas del sistema educativo a partir 
de programas específicos. En este tiempo de post-pandemia, 
la SRT trata de abordar los nuevos riesgos a los que se enfrentan 
las personas trabajadoras generando condiciones y, entre otras 
cosas, propiciando la inclusión de la COVID-19 en el listado 
de enfermedades profesionales para el personal de la salud 
en contacto con pacientes que padezcan dicha enfermedad.

Pero no sólo el Estado nacional tiene una agenda dedicada 
al día internacional. También las organizaciones sindicales  
argentinas retoman la tradición iniciada hace poco menos de 
40 años por las personas trabajadoras canadienses y aprovechan 
ese día para visibilizar los reclamos y estimular la toma de 
conciencia en la opinión pública. A esto se suman ONGs y las 
universidades aportando, cada una desde su propia experiencia 

y conocimientos, para lograr aumentar el impacto y el conocimiento 
que es necesario para generar un mayor interés en la sociedad.

Los riesgos laborales en la agenda internacional: una 
necesidad imperiosa

Hoy, entrando en la segunda década del siglo XXI, la situación 
es distinta, aunque dista de ser ideal. Según la Asociación de 
Juntas de Compensación para Trabajadores de Canadá, a nivel 
nacional cada año, mueren aproximadamente 1000 personas 
trabajadoras mientras que 250.000 más sufren lesiones 
o enfermedades relacionadas con el trabajo. Y esta situación 
no solo ocurre en ese país de América del Norte.

Según la OIT, 2.78 millones de trabajadores mueren anualmente 
en el mundo a causa de accidentes y enfermedades relacionadas 
con el trabajo. Son datos dramáticos que muestran que es 
necesario poner el tema en lo alto de la agenda internacional 
a la vez que apostar decididamente por la prevención, como 
la clave para cambiar la realidad de los trabajadores.

Las campañas públicas, la movilización social, los reclamos,  
debates y las propuestas de políticas públicas son una parte muy 
importante para evitar que se sigan produciendo accidentes 
y enfermedades en los ámbitos laborales.

https://www.ilo.org/global/topics/safety-and-health-at-work/events-training/events-meetings/world-day-safety-health-at-work/lang--es/index.htm
https://www.un.org/es/observances/work-safety-day
https://www.un.org/es/observances/work-safety-day
https://www.youtube.com/watch?v=Wkgr4LQ6bXc&feature=emb_logo
https://www.ilo.org/global/topics/safety-and-health-at-work/events-training/events-meetings/world-day-for-safety/WCMS_687617/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/topics/safety-and-health-at-work/events-training/events-meetings/world-day-for-safety/WCMS_687617/lang--es/index.htm
https://www.youtube.com/watch?v=q4Vm_RrWAIo&feature=emb_logo
https://www.youtube.com/watch?v=q4Vm_RrWAIo&feature=emb_logo
https://www.argentina.gob.ar/srt
https://www.youtube.com/watch?v=_2CSr4C7y5I
https://www.youtube.com/watch?v=7ciMwlJvGi0
https://www.youtube.com/watch?v=fvkHAUu5n2k
https://www.youtube.com/watch?v=fvkHAUu5n2k
https://www.argentina.gob.ar/noticias/dia-mundial-de-la-seguridad-y-la-salud-en-el-trabajo-sistemas-resilientes-para-los-nuevos#:~:text=El%2028%20de%20abril%20es,la%20Seguridad%20y%20Salud%20en
https://www.argentina.gob.ar/noticias/la-srt-informa-el-estado-de-situacion-de-la-cobertura-de-casos-por-covid-19
https://www.argentina.gob.ar/noticias/la-srt-informa-el-estado-de-situacion-de-la-cobertura-de-casos-por-covid-19
https://www.argentina.gob.ar/noticias/la-srt-informa-el-estado-de-situacion-de-la-cobertura-de-casos-por-covid-19
http://www.aspren.org/hoy-28-abril-aspren-celebra-dia-mundial-la-seguridad-salud-trabajo/
http://relacionesdeltrabajo.sociales.uba.ar/2020/04/28/dia-mundial-de-la-seguridad-y-la-salud-en-el-trabajo/
https://awcbc.org/en/statistics/fact-sheets/
https://www.ilo.org/global/topics/safety-and-health-at-work/lang--es/index.htm
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